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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Drs. H. Syarifuddin, M.AP 

Jabatan  : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Bima 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama   : H. MUHAMMAD LUTFI, SE 

Jabatan  : Walikota Bima 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 
Kota Bima, 09 Januari 2020 

 
      Pihak Kedua,       Pihak Pertama, 

 

 

H. MUHAMMAD LUTFI, SE           Drs. H. Syarifuddin, M.AP 

Pembina Utama Muda (IV/c) 

Nip.19621029 199403 1 002 

 

 

 

 

 

 

                



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target 

1. Meningkatnya Kualitas 
Pelayanan Perizinan 

I. Rata- rata IKM (Indeks 
Kepuasan Masyarakat) 80,86 

2 Meningkatnya Nilai 

Investasi 

II. Porsentase Peningkatan 
Nilai Investasi PMDN/PMA 10 % 

III. Porsentase Peningkatan 
Jumlah Investor 
PMDN/PMA 

10 % 

 

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Program Peningkatan Realisasi dan Kerjasama Investasi Rp. 155.295.000,- APBD 

2. Program Peningkatan Iklim Investasi dan Promosi Rp. 111.815.000,- APBD 

3. Program Peningkatan Kualitas Pelayanan Informasi, 

pengaduan dan Pengembangan Pelayanan 

Rp. 269.065.000,- APBD 

4. Program Peningkatan Kualitas Pelayanan Perizinan Rp. 260.600.000,- APBD 

 

 

 Kota Bima, 09  Januari 2020 

 

          

              DAN PTSP KOTA BIMA 

 

 

                

                         

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : MUHAMMAD MAHDUM, SH 

Jabatan  : Sekretaris 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : Drs. H. SYARIFUDDIN, M.AP 

Jabatan  : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Bima 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

     Kota Bima, 09 Januari 2020 

PIHAK KEDUA      PIHAK PERTAMA 
 
 

  
 
 

  Drs. H. Syarifuddin, M.AP             MUHAMMAD MAHDUM, SH 

        Pembina Utama Muda (IV/c)       Pembina TK.I (IV/b) 

     Nip.19621029 199403 1 002            Nip. 197002101998031015 

    
    
 
 

      

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

1. Meningkatnya Kapasitas dan 

akuntabilitas kinerja birokrasi 

1. Cakupan pemehuhan pelayanan 

adminstrasi dan jasa Perkantoran 

100 %  

 2. Cakupan ketersediaan Sarana dan 

prasarana perkantoran 

100 % 

 3. Cakupan Pegawai yang mendapatkan 

hukuman disiplin 

100 % 

2. Meningkatnya kualitas        

perencanaan dan evaluasi 

kinerja        serta 

akuntabilitas keuangan 

1. Cakupan temuan internal dan eksternal -

Porsentase ketepatan penempatan 

antara program, kegiatan dan anggaran, 

Nilai LKIP oleh Inspektorat Kota Bima 

100 % 

 
 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Program pelayanan administrasi perkantoran Rp. 641.044.000,- APBD 

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 282.409.800,- APBD 

3. Program Peningkatan Pengembangan sistem pelaporan 

capaian kinerja dan keuangan 

Rp.   98.921.800,- APBD 

 
 

                  Kota Bima, 09 Januari 2020 

 
     KEPALA DINAS,           SEKRETARIS, 

 
 
 
 
 

  Drs. H. Syarifuddin, M.AP             MUHAMMAD MAHDUM, SH 

        Pembina Utama Muda (IV/c)       Pembina TK.I (IV/b) 

     Nip.19621029 199403 1 002            Nip. 197002101998031015 
        

 
 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : HJ.HARTATI,S.SOS. 

Jabatan  : Kasubag Umum dan Kepegawaian 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : Muhammad Mahdum, SH 

Jabatan  : SekretarisDinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Bima 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 
     Kota Bima, 09 Januari 2020 

 
PIHAK KEDUA           PIHAK PERTAMA 

 
 

  
 

   
  MUHAMMAD MAHDUM, SH     HJ. HARTATI, S.SOS 

              Pembina TK.I (IV/b)     Penata TK.I (III/d) 

      Nip. 197002101998031015          Nip.196309081989032006 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



         PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

 DINAS PENANAMAN MODAL  
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

Terlaksananya pelayanan administrasi jasa 

perkantoran dan penyediaan sarana dan prasarana 

serta pengelolaan kepegawaian 

1. Jumlah Surat menyurat perkantoran yang diterima dan 
terdistribusi 

550 lembar 

2. Jumlah penyediaan jasa pelayanan administrasi 
perkantoran 

5 Jasa 
pelayanan 

 3. Jumlah ketersediaan peralatan perkantoran 22 Bh/Unit 

 4. Jumlah ketersediaan perlengkapan perkantoran 2 Bh/Unit 

 5. Jumlah sarana dan prasarana yang terpelihara 30 Bh/Unit 

 6. Jumlah dokumen pengelolaan barang milik daerah 9 Dok 

 7. Ketepatan waktu penyelesaian rekonsiliasi BMD Tepat Waktu 

 8. Jumlah dokumen kepegawaian yang tersedia 12 dok 

 9. Jumlah Pengawai yang mengikuti Diklat Teknis PTSP 6 Orang 

 10. Jumlah tamu yang terlayani dengan makan minum 250 Orang 

NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET 

1. Program pelayanan administrasi perkantoran Rp. 583.580.000,- APBD 

 1. Penyediaan jasa surat menyurat  63.060.000,00  

 2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik  84.840.000,00  

 3. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan 
dinas/operasional 

  5.500.000,00  

 4. Penyediaan jasa kebersihan kantor 21.600.000,00  

 5. Penyediaan alat tulis kantor 39.800.000,00  

 6. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 60.300.000,00  

 7. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan 
kantor 

 9.000.000,00  

 8. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-
undangan 

42.480.000,00  

 9. Penyediaan makanan dan minuman 7.000.000,00  

 10. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 250.000.000,00  

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 282.409.800,- APBD 

 1. Pengadaan Perlengkapan gedung kantor 27.250.000,00  

 2. Pengadaan peralatan gedung kantor   8.250.000,00  

 3. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 10.000.000,00  

 4. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 30.249.800,00  

 5. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 3.000.000,00  

 6. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor 3.660.000,00  

 7. Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor 200.000.000,00  

 

              Kota Bima, 09 Januari 2020 
 

SEKRETARIS,      KASUBAG.  UMUM& KEPEGAWAIAN       
 
 

  
 
 

MUHAMMAD MAHDUM, SH     HJ. HARTATI, S.SOS 
NIP. 196607041986081003                  NIP. 196309081989032006 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : SITI HAJAR, SE 

Jabatan  : Kasubag Perencanaan dan Keuangan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : MUHAMMAD MAHDUM, SH 

Jabatan  : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Bima 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 
 

Kota Bima, 09 Januari 2020 

  
 PIHAK KEDUA, 

 
  

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
 

MUHAMMAD MAHDUM, SH 
NIP. 197002101998031015 

          SITI HAJAR, SE 
 NIP. 197709172002122006 

 
      



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

Terlaksananya peningkatan kualitas         
perencanaan dan evaluasi kinerja         
serta akuntabilitas keuangan 

1. Jumlah dokumen perencanaan yang tersedia 5 Dok 

2. Jumlah Laporan Perencanaan 3 Laporan 

 3. Jumlah Laporan Keuangan 3 laporan 

 4. Jumlah Laporan Akuntabilitas Instansi 
Pemerintah dan Laporan Penyelenggaraan 
pembangunan pemerintah daerah 

2 Laporan 

 5. Jumlah dokumen kebijakan internal yang 
diterbitkan 

4 Dok 

 6. Posentase keselarasan program, kegiatan 

dan anggaran internal 

75 % 

 7. Porsentase program, kegiatan dan anggaran 

yang terakumodir sesuai dengan kebutuhan 
DMPTSP pertahun 

85% 

 8. Presentase kepuasan Pegawai terhadap 
pelayanan administrasi keuangan  

95 % 

 

NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KET 

1. Program pelayanan administrasi perkantoran 57.464.000,00 APBD 

 1. Penyediaan jasa administrasi keuangan 57.464.000,00  

2. Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan 
capaian kinerja dan keuangan 

 98.921.800,00  

 1. Penyusunan Laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi 
kinerja SKPD 

14.272.000,00  

 2. penyusunan pelaporan Semester dan prognosis   7.748.000,00  

 3. Penyusunan Pelaporan akhir tahun 13.908.000,00  

 4. Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/RKA-DPA/PRKA-DPPA 39.194.000,00  

 5. Penyusunan LAKIP dan LPPD 23.799.800,00  
 

 
 

      Kota Bima, 09 Januari 2020 

SEKRETARIS, 
 
  

KASUBAG.PERENCANAAN & KEUANGAN, 
 
 
 
 
 

MUHAMMAD MAHDUM, SH 
NIP. 197002101998031015 

SITI HAJAR, SE 
   NIP. 197709172002122006 

 
 

 

 

 

 

       

   

    

  

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Drs. H. Agus Suharli 

Jabatan  : Kepala Bidang Informasi Pengaduan dan Pengembangan Pelayanan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : Drs. H. Syarifuddin, M.AP 

Jabatan  : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Bima 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 
Kota-Bima,  09 Januari 2020 
 

PIHAK KEDUA, 
 
 

 
 

PIHAK PERTAMA, 
 
 

 
 
 

 
     DRS. H. SYAFRUDDIN, M.AP 
      NIP. 196210291994031002 

DRS. H. AGUS SUHARLI 
   NIP. 196408171992031017 

 
      

 



 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

1. Meningkatnya Kualitas pelayanan 
Informasi, Pengaduan dan 
Pengembangan Pelayanan 

Rata-rata Lama Proses Pemenuhan 
Komitmen terkait Izin usaha dan Izin 
Operasional/Komersil PBTSE 

3 Hari 

 

 

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Program Peningkatan Kualitas Pelayanan 

Iinformasi, Pengaduan dan Pengembangan 

pelayanan 

Rp. 269.065.000,- APBD 

 a. Penyusunan Pedoman dan Tata Cara Pelayanan 

Pemenuhan Komitmen Izin Usaha dan Izin 

Operasional/Komersil PBTSE 

Rp. 48.160.000,-  

 b. Pelayanan dan Penanganan Pengaduan Masyarakat Rp. 70.250.000,-  

 c. Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat Rp. 61.740.000,-  

 d. Sosialisasi Pelayanan Perijinan Terpadu Satu Pintu Rp. 58.195.000,-  

  e. Penyusunan Laporan Realisasi Perijinan Rp. 30.720.000,-  

 
Kota-Bima,  09 Januari 2020 

 
KEPALA DINAS, 

 

 
  

KABID INFORMASI PENGADUAN DAN 
PENGEMBANGAN PELAYANAN, 

 
 
 

 
 

        DRS. H. SYARIFUDDIN, M.AP 

NIP.196210291994031002 

       DRS. H. AGUS SUHARLI 

    NIP. 196408171992031017 
 

      

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Supriyanto,ST. 

Jabatan  : Kasi Informasi dan pengaduan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : Drs. H. Agus Suharli 

Jabatan  : Kepala Bidang Informasi Pengaduan dan Pengembangan Pelayanan 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 
Kota-Bima,  09 Januari 2020 
 

PIHAK KEDUA, 
 

 

PIHAK PERTAMA, 
 
 

 
 
 

            DRS. H. AGUS SUHARLI 
        NIP. 196408171992031017 

 
 

SUPRIYANTO,ST. 
  NIP.19790401 200604 1 017 

 

      

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

Terpenuhinya Dokumen Pedoman dan 
Tata cara pelayanan Pemenuhan 

Komitmen Izin usaha dan Izin 
Operasional/Komersil PBTE 

Pedoman Komitmen yang tersusun 24 pedoman 
pemenuhan 

komitmen 

Terpenuhi tindak lanjut terhadap 
pengaduan masyarakat mengenai 
pelayanan perizinan 

jumlah pengaduan masyarakat yang 
ditindak lanjuti 

100 % 

Terlaksananya survey IKM Jumlah laporan IKM 4 Dokumen 

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Program Peningkatan Kualitas Pelayanan 

Iinformasi, Pengaduan dan Pengembangan 

pelayanan 

Rp. 180.150.000,- APBD 

 Penyusunan Pedoman dan Tata Cara Pelayanan 

Pemenuhan Komitmen Izin Usaha dan Izin 

Operasional/Komersil PBTSE 

Rp.48.160.000,00 APBD 

 Pelayanan dan Penanganan pengaduan Masyarakat Rp. 70.250.000,00 APBD 

 Survey Kepuasan Masyarakat Rp. 61.740.000,00 APBD 

 

Kota-Bima,  09 Januari 2020  

  

KABID INFORMASI PENGADUAN DAN 

PENGEMBANGAN PELAYANAN, 
 
 

 

       KASI LAYANAN INFORMASI DAN PENGADUAN, 

 
 
 

 
 
 

DRS. H. AGUS SUHARLI 
      NIP. 196408171992031017 

 
 

SUPRIYANTO,ST. 
NIP.19790401 200604 1 017 
 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Imamah,S.Kom. 

Jabatan  : Kasi Kebijakan dan Inovasi Pelayanan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : Drs. H. Agus Suharli 

Jabatan  : Kepala Bidang Informasi Pengaduan dan Pengembangan Pelayanan 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 
        Kota-Bima,  09 Januari 2020 

 

               PIHAK KEDUA, 
 
 

PIHAK PERTAMA, 
 
 

 
 

 

DRS. H. AGUS SUHARLI 
       NIP. 196408171992031017 

 

 

        IMAMAH,S.KOM. 
NIP.19740417 2003122 012 

 

      

 

  



  
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

 

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

1. Terlaksananya Sosialisasi 
Perizinan yang teringrasi 
Secara Elektronik (Online) 

Jumlah Izin Yang terintegrasi secara 
Elektronik (Online) 

97 Jenis izin dari 13 
Sektor Perizinan 

2. tersedianya Dokumen 
Realisasi Investasi tiap 
tahun 

Dokumen Realisasi Investasi 1 Dokumen 

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Program Peningkatan Kualitas Pelayanan 

Iinformasi, Pengaduan dan Pengembangan 

pelayanan 

Rp. 88.915.000,- APBD 

 Sosialisasi Pelayanan Perizinan Terpadu Satu Pintu Rp. 58.195.000,00 APBD 

 Penyusunan Dokumen Realisasi Investasi Rp. 30.720.000,00 APBD 

 

          Kota-Bima,  09 Januari 2020 

 
KABID INFORMASI PENGADUAN DAN  

PENGEMBANGAN PELAYANAN, 

 

KASI KEBIJAKAN DAN INOVASI    
PELAYANAN, 

 
 
 

 
 

  DRS. H. AGUS SUHARLI 

        NIP. 196408171992031017 
 

 

         IMAMAH,S.KOM. 

NIP.19740417 200312 2 012 
 

 

 



  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Ahmad, SE, MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Pelayanan Perijinan 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : Drs. H. Syarifuddin, M.AP 

Jabatan  : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Bima  

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 
Kota-Bima,  09 Januari 2020 
 

      PIHAK KEDUA, 
 
 

 
 
 

PIHAK PERTAMA, 
 
 

 
 

 DRS. H. SYARIFUDDIN, M.AP 
    NIP.196210291994031002 

AHMAD, SE, MM 
NIP. 197303172006041018 

 

  
        

 



 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

1. Meningkatnya Efektifitas 

pelayanan perizinan 

Rata-rata lama proses penyelesaian 

Pelayanan Perizinan 

1 Hari 

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Program Peningkatan Kualiatas Pelayanan 

Perizinan 

Rp. 260.600.000,- APBD 

 a. Peningkatan Standar Pelayanan Perizinan dan Non 

Perizinan 

Rp.  16.125.000,-  

 b. Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan Satu Pintu Rp. 190.375.000,-  
 c. Melakukan Verifikasi lapangan Rp.   54.100.000,-  

 

Kota -Bima,  09 Janauri 2020 

 

KEPALA DINAS, 
 

  

KABID. PELAYANAN PERIZINAN, 
 

 
 
 

 
DRS. H. SYARIFUDDIN, M.AP 

            NIP.196210291994031002 

 

AHMAD, SE, MM 
NIP. 197303172006041018 

 

 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Roswita Hayati, SH 

Jabatan  : Kasi Perijinan Non Usaha 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : Ahmad, SE.MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Pelayanan Perijinan 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 
Kota -Bima,  09 Januari 2020 
 

PIHAK KEDUA, 
 

 
 

 
 

PIHAK PERTAMA, 
 
 

 
 

AHMAD, SE.MM 

NIP. 197303172006041018 

ROSWITA HAYATI, SH 

NIP. 19690502 199403 2 014 
 

        

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

1. terlaksananya jumlah 

verifikasi lapangan 

Jumlah permohonan izin yang 

diverifikasi 

1500 Izin 

Usaha/Non usaha 

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Program Peningkatan Kualitas Pelayanan 

Perizinan 

Rp. 54.100.000,- APBD 

 1. Melakukan verifikasi lapangan 54.100.000,00  

 

 

Kota -Bima,  09 Januari 2020 
       KABID, PELAYANAN PERIZINAN, 
 

 
 

KASI PELAYANAN PERIZINAN NON 
USAHA, 

 
 
 

 
 

AHMAD, SE.MM 
NIP. 197303172006041018 

 

 
ROSWITA HAYATI, SH 

NIP. 19690502 199403 2 014 

 
        

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Suharman, S.Sos 

Jabatan  : Kasi Perijinan Usaha 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : AHMAD, SE.MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Pelayanan Perijinan 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 
Kota -Bima,  09 Januari 2020 
 

PIHAK KEDUA, 
 
 

 

PIHAK PERTAMA, 
 
 

 
 
 

AHMAD, SE.,M.M 
NIP. 197303172006041018 

SUHARMAN, S.SOS 
NIP. 19731010 199303 1 007 

 
        

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

1. Tersedianya Standar 
pelayanan terhadap setiap 
izin usaha/Non usaha yang 

diterbitkan 

Jumlah Standar Pelayanan terhadap 
jenis izin yang diterbitkan 

97 Dokumen 

2. Terlaksananya pemberian 

pelayanan perizinan usaha / 
non usaha 

Jumlah Izin usaha dan non usaha  

yang diterbitkan 

2500 izin 

usaha/non 
usaha 

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Program Peningkatan Kualitas Pelayanan 

Perizinan 

Rp. 206.500.000,- APBD 

 1. Peningkatan Standar Pelayanan dan Non Perizinan Rp. 16.125.000,- APBD 

 2. Penyelenggaraan pelayanan perizinan satu pintu Rp. 190.375.000  

 

 

Kota-Bima,  09 Januari 2020 

 
KABID. PELAYANAN PERIZINAN, 

 

 

KASI PELAYANAN PERIZINAN USAHA, 
 

 
 

 
 

AHMAD, SE.,M.M 

NIP. 197303172006041018 

SUHARMAN, S.SOS 

NIP. 19731010 199303 1 007 
 

        

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : RIDWAN, SE, MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Penanaman Modal 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : Drs. H. Syarifuddin, M.AP 

Jabatan  : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Bima 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 
         Kota - Bima,  09 Januari 2020 

 

PIHAK KEDUA, 
 
  

PIHAK PERTAMA, 
 
 

 
 
 

 DRS. H. SYARIFUDDIN, M.AP 
  NIP.196210291994031002 

                RIDWAN, SE,MM 
NIP. 196708051997031005 

 
  



 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

1. Meningkatnya minat investasi 
PMDN/PMA 

Jumlah calon investor yang mengajukan 
izin investasi 

5 calon 
investor dari 
tiga sektor 

2. Meningkatnya Kepatuhan 
Perusahan terhadap peraturan 
Penanaman modal 

persentase perusahaan yang telah 
menerapkan peraturan penanaman 
modal 

10%  

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Program Peningkatan Realisasi dan Kerjasama 
Investasi 

Rp. 155.295.000,- APBD 

2. Program Peningkatan Iklim Investasi dan 
Promosi 

Rp. 111.815.000,- APBD 

 

 
        Kota - Bima,  09 Januari 2020 

 

KEPALA DINAS DPMPTSP, 
 
  

KABID. PENANAMAN MODAL, 
 
 
 

 
 

 DRS. H. SYARIFUDDIN, M.AP 

  NIP.196210291994031002 

                  RIDWAN, SE,MM 

NIP. 196708051997031005 
 

      

  



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Abdurahman, S.Sos 

Jabatan  : Kasi Potensi dan Promosi 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : RIDWAN, SE,MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Penanaman Modal  

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 
 

KOTA -BIMA,  09 Januari 2020 
 

PIHAK KEDUA, 

 
 

 

PIHAK PERTAMA, 

 
 
 

 
 

                RIDWAN, SE,MM 
NIP. 196708051997031005 

 

      ABDURRAHMAN,S.SOS 
NIP.19860110 200903 1 006 

 
      

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

1. - tersusunnya regulasi 
pengelolaan dan pengusahaan 
sarang burung walet                                   

- tersusunnya regulasi 
penyelenggaran non perizinan 

Dokumen rancangan perda dan perwali 2 Dok 

2. Terlaksananya Penyebarluasan 

informasi potensi dan peluang 
usaha 

Buku panduan/Saku LKPM Online 1 Dok 

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Program Peningkatan Iklim Investasi dan 
Promosi 

Rp. 111.815.000,- APBD 

 1. Penyusunan Regulasi Penyelenggaraan perizinan 

dan Non Perizinan 

Rp. 69.895.000,- APBD 

 2. Penyusunan sistem informasi penanaman modal di 
daerah 

Rp. 41.920.000,- APBD 

 
1. Program Peningkatan Realisasi dan Kerjasama 

Investasi 
Rp. 155.295.000,- APBD 

       1.  Pengendalian Pelaksanaan Penanaman modal Rp. 80.300.000,- APBD 

 
 
 

 
 
 

     Kota-Bima,  09 Januari 2020 
 

KABID.PENANAMAN MODAL, 

 
  

       KASI POTENSI DAN PROMOSI, 
 
 
 
 
 

RIDWAN, SE,MM 
NIP. 196708051997031005 

    ABDURRAHMAN,S.SOS  
   NIP.19860110 200903 1 006 

 
   



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  : Astuti, SE 

Jabatan  : Kasi Kerjasama 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama   : RIDWAN, SE,MM 

Jabatan  : Kepala Bidang Penanaman Modal  

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capain 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 
Kota -Bima,  09 Januari 2020 
 

                  PIHAK KEDUA, 
 
 

PIHAK PERTAMA, 
 
 

 
 
 

      RIDWAN, SE,MM 
NIP. 196708051997031005 

 

               ASTUTI, SE 
     NIP. 197805102007012026 

      

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 

DINAS PENANAMAN MODAL  

DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KOTA BIMA 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

1 2 3 

 
1. Terlaksanaya Pengendalian 

Pelaksanaan Penanaman 

modal 

 
Jumlah Dokumen LKPM dan berita 
Acara 

 

50 Perusahaan  

2. terlaksananya kerjasama 
investasi 

Jumlah kerjasama investasi  yang 
disepakati 

3 MOU 

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET 

1. Program Peningkatan Realisasi dan Kerjasama 

Investasi   

Rp. 155.295.000,- APBD 

    

 1. Peningkatan Kerjasama Investasi Rp. 74.995.000,- APBD 

 
 
KOTA - BIMA,  09 Januari 2020 

 
KABID. PENANAMAN MODAL 

 

  

KASI KERJASAMA, 
 

 
 
 

 
      RIDWAN, SE,MM 
NIP. 196708051997031005 

 

                 ASTUTI, SE 
     NIP. 197805102007012026 

 


