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FPERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewufudksn manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta berordentasd
pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ind ;@

Marma i Ir. DARWIS H. YUSUF
Jabatan § Kepala Dinas Pertanian Kota Bima
Selanjutnya disebut FIHAK PERTAMA

Mama & H. MUHAMMAD LUTTFI, SE.
Jahatan : Walikotn Bima

gelak: atesan PIHAEK PERTAMA, selanjutnya disebut PTHAK KEDTUTA

PIHAE PEETAMA beranji akan mewupudkan target kinerfa yvang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ind,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilon dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung fawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akian melakukan evaluasi terhodap capaian
kinerjo dari perjanjian ini dan mengambil tindaken yang diperfukan dalam rangha pemberian penghargaan dan
sanksi,

Kaola Bima, 8 Januard 2020

P ATHAK PERTAMA,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN KOTA BIMA

Indikator Kinerjo

Target

. Meningkatnya Persentase Pertumbuhan
Produktivitas Pertanian Produksi Pertanian 2,67 %

& Meningkuatnya Persentose Pertumbuhan o
Produktivitas Perkebunan | Produksi Perkebunan 157
Meninghkatnya Persentase Pertumbuhan

3 | Produktivitas Peternakan | Produksi Peternakan 0,75 %

Prograrmn

ArighterIan

khelerangnmn

i ﬁmtﬁiﬁﬁlﬁhﬁm FEMAGARAN HASIL 108.606.200 | APBED
2 | PROGRAM PENINGKATAN PRODUKSI PERTANIAN 471.961.000 | APBD
| TIPS TGN | pyeayrann | semp
s | PROGRAM PENINGKATAN PRODUKSI HASIL PP S—
L e e
| RO TN | pursane | s
- wuﬂm PENERAPAN TEKNOLOGI NI ("
] PROGRAM PENINGEATAN PRODUKSI PERKEBUNAN 463.270.000 | APRD
= E:umm FENTNGIATAN FROUURSETANAMAN T
- Pmmﬂﬁl;GMTﬂN KAPASITAS SDM DAN 117.540.000 | APED
ya | PROGRAM PENGUATAN KELEMBAGAANPETANIDAN | 0o 1

Kotn Bima, #.Jenuari zozo

k04




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahin vang efektif, transparan dan akuntabel serta berodentasi
padn hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama | EYAHRUDDIN, 5H.,
Jabatan 3 Sekretaris
Unit Kerja ¥ Dimas Pertanian Kota Bima

Selanjutnya discbut PFTHAK PERTAMA

Nilma - Ir. DBARWIS H. YTISIIF
Jabatan & krpala Dinas
Unit Kerji : Dirtits Pertanian Kota Bima

zelnku atazan PIHAK PERTAMA, selanjutnva disebut PIHAK KEDTTA

FliiAR PERTAMA beijanji akan wewijudhan target kinega yang selanisaya sesual lanpian pedanjian ind,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka meneéngah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapnian target kineria tersebul menjadi tanggung jawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi techadap capatan
Iiit]n;rl;jlﬁ dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
samksi,

Rata Blma, BJenear 2020

PIHAK KEDDA,

=3

NIP. iG60rdgn ety 1 oly NIP, 10000p0T 198005 1 bog




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DMNAS PERTANIAN
Mo Bagaran Program Indikator Kinerja Target
Meningkatnva pelayvanan
administras] perkantoran dater | Cakupsn peldyanan
. rungka menduknog pelaksansan | administrasi perkantoran Y0 %
program dan kegiatan
Tersedianya sarana dan
. z::ﬂﬁ;ﬂ::; fml}fng Sakupun peningkatan sarana —
kelacaran pelakisanaan toges AN Prasarna aparaur
dan fungsi SKPD
Meningkatoya kemampaan,
keterampilan dan Persentase peningkitan
2 profesionalitas aparatur dalam [ kapasitas sumber daya aparatur B
penyelenggarasn tugas dan
Peningkatan pengembangan Cakupan Pengembangan Sistem
4 sistem pelaporan capatan Pedaporan Capaian Kinerja dan 100 %
kinerja dan keuangan SKPD Keuangan
No Kegiatan Anggaran
1 Penyediaan Jasa Surat Mempirat 1500004
2 Penyedinan.Jaga Komunikasi, Sumber Ar dan Listrik 125020000
3 Penyvediann Jasa Administrasi Kesungan Br. 460000
4 Penvediaan Jasa kebersihan Kantor AR 600,000
5 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja e 400 DM
£ Penvediaan Alat Tulis Kanbor 148, LRI
o Penyedinan Barang dan Cetakan dan Penggandaan 46,663,000
B Fenyedisan Komponen Instalast Listrik) Penernngan Bangunan 4-500.000
g Penyedinan peralatan dian perlengkapan kantor 37000, D00
103 Prnyedm.n Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan 3 H20.000
11 Penyediaan Makanan dan Minuman 20.237.500
1z HRapat-Rapal Koordinasi dan Konsultasi Keluar Dagrah 215} DO O
19 Rapat-Bapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah 45-516. 006
13 Pengadaan Perlengkapan Gedong Kantor 1ap b SO0 OO
15 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Gy, PO
i Pemeliharaan nutin /berkals kendaraan dinas/operasional 53-300.000
7 Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Gedung Kantor 246,200,000
I8 Pendidikan dan Pelatihan Formal 1B OO0 000
15 Pelaksanan Penflakan Angka Kredil Jabatan Fungsiomnal 10466600
20 r-'cnz.n.-dmn Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan 6. 450,000
71 Penyusunan Lagoran Capaian hlnner,]a dan Tkhtizar Realisasi Kinera I06.680.000
22 Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun 14,310,000
ay Penyusunan Rencana Eerja Tahuman/REASDPA Satuan Kerja 38,540,000
Pernngkat Deerah
24 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD STOTOLO00
Kota Bima, 8 Januari
PIHAK KEDUA,
Ir. DARWIS H. YUSUF

NIP, 19601231 199103 1 087

NIP. 1gbhoaroT 19H003 1004




PEENYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewnjudkan mansjemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, vang bertands tangan dibawah ini

Nama : M. ADFAN SABIL, 5P,

Jabatan 3 kepala Sub Bagian Perencanann dan Esuangan
Uinit Kerjn H [Minas Pertanian Kota Bima

Relanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama 3 SYAHRIUDDIN, SH.

Jaintan 3 Sehielaris

Unit Kerja y Dings Pertunian Kots Bima

selakin atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAE FPERTAMA beranji akan mewujudkan target kinega yang scharesnya sesum lampiren pegangian ind,
dalam rangks mencapai target kinerja jangkas menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. keberhasilen dan kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jewab kami,

PIHAK EEDUA akan mefakukan supervisi vapg dipedukan sefa akan melakukan evaluas terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperiukan dalam rangks pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kota Bima, & Janear 2020

PIHAK PERTAMA,

CSonpe\

M. ADZAN SABIL, SP.
NIP. 19680005 200312 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegintan Indikator Kinerja Target
: Terlaksananya koordinasi dan Jumlah perjalanan dinas dalam cali
Lonsultans dalam dacrah dacrsh (kalf) w
& Terlaksananya koordinasl dan Jumlah perjalanan dinas keluar Kali
konsultansi keluar daerah daerah (kali) 105
: B i 3 Jumlaly penyediaan jasa
3 mm;jljiﬁidmlmitm admintstrasi keuangan vang 8 Oriig
) dikelola (orang)
; ) & Jumlaly pemenuhan jasa
Ter__@mmu.gu pemsaliharaan dan sl oyt ke .
4 peciman keadacan dingsf kendaraan dinasoperashonal 3¢ Unik
operasional kamtor (it}
Tersuszrnmya laporan capaian
i 2 o umlah laporan varg disisun
5 Itlhlngﬁuﬁan ikhtizar realisasi kinerja) (okuinsen) & Dowumen
Terssisnnannya laporan Eegangan Jumlah laporan yang disisgom
B alihir tahain {dekumen) 1 Doknmen
Tersisinannya dokinsen :
3 perencanaan dan penganggaran }:mlﬂldu}kunwh ywig diusun 4 Daokunsen
EKPD sesual jadwal .
Tersusunannyn dokumsen laporan
8 pertanggungiawaban dan loporan ‘gﬂlmhﬁm“ yung disusun 53 Tokomen
kineria SEPT sesual jncwal T
1 Rapat-Rapat Koordinasi dan Eonsultasi Dalam Daerah § 5510000
2 Rapat-Rapat Koordinasi dan Eonsultasi Keluar Daerah 21O D
3 Penyedinan Jasa Adminisirasi Kesangan B1. 460,000
Fenyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan
4 Dinas/Cperasional 68.450.000
Penyusunan Laporan Capaian Kinega dan Ikhbizar Realisasi Kinerja
& SKPD L L i 2 10 BERD,
& Pemnyusunan Pelaporan Kevangan Akhir Tahon 14,3 10000
Pervusunan Bencana Kerja Tahunan/BEA/DPA Satuan Kerja
L Perangkat Dasrah 38540.000
8 Penyusunan LAKIP, LPJ dan LPPD Z7UT0.D00

MHAKK

NIP, 19690707 198903 1 004

Eota Bima, 8.Januard 2020

PIHAK PERTAMA,

M. ADZAN SABIL, 5F.
NIP, 10680905 200019 1 00g




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGEKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zozo

Dalam rangka mewajudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorentasi
pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ind :

Nama : TN KHATRANI, S8.PL.

Jabtan : Etaf

Linit Kerjn I Minas Pertanian Kote Bima

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Marna : M. ADFAN SABIL, 5P,

daiailan = Repala Suls Bagian Perencanann dun Keusngsn
Unit Kerja : Dinas Pertaninn Kota Bima

selaku ntasan PIHAK PERTAMA, sefanjutnya disebut PIHAE EEDL A

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerje yang seharusnyn sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai taegel kineda jangka menengah sepert]l vang telah ditetapkan dalam dokomen
perencanaan. keberhasiian dan kegagalan pencapatan trget kinegi tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kimeria dari perjaniian ini dan mengambi tindakan yvang diperlukan dalam rangks pemberan penghargaan dan
zanksl.

Kola Bima, 8.Januan 2020

FIHAK KEDUA,

CSmt

M. ADFEAN SARIL. 5P,
MIP. 10680005 200312 1 000 NIP. 14 200701 2 018

PIHAK PERTAMA,




PERJANJIAN KINERJA TAHTUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Turget
Terlaksananya koordinasi dan Jumlah perjalanan dinas dalam o Kali
' konsultznsl dalam daerah daernh fkalt) ’ ,
Terlaksananya koordinasi dan Jumiah perjalanan dinas kelnar Kali
* | konsultansi keluar dacrah daerah (kali) R
: : e Jumlah penvedinan jasa
3 EE:A'L:: N o g i ; administrasi kevangan yang B Orang
- dikelola (orang)
: ; Juinial peimeiulian jass
Terfaminnya pemelinaraan dan | 5 ;
4 perijinan kendaraan dinas/ mﬂihamﬁ dari [:ltm:ll_mn I 3o Linit
operasional kantor Sl nasfoperasiona
{unit}
Tersusunnya laporan capaisn 5
5 | kinerja dan ikhtisar realisast :"]"T“h apora yang dis 6 Dokumen
Hr‘l?ljin SKPM ey Iill'l'hl.’ﬂ}
Tersusunannya laporun Jumlah laporan vang disssun
i kesngan akhir tahun {dokumen) . Dakimen
Tersisunannya dokirmes s,
- perencanaan dan pengangearan :[i;nmkl{?:‘f:}h umen ying disusun 4 Dekumen
BEFPD sesuai jadwal i
Tersusunannya dokumen
laporan pertanggungjawaban Jumlah laporan yang disusun
8 dan laporan kinerja SKEPD sesvni|  [dokumen) 3 ik
Jadwal
No Kegiatan Anggaren
i Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Dolam Daerah 45:510,.000
g Rapat-Rapat Koordinasi dan Eonsultasi Keluar Daerah B10.00E,(HI0
q Penyediaan Jasa Administrasi Kenangan #1.460.000
Penvediaan Jass Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan
4 Dinas/ Operasional SR
Penvusunan Laporan Capalan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinera
5 K J,""[.I v P = 4 106, bBa.000
b Penyusunan Pelaporan Kevangan Akhir Tahon 14410000
Pervusunan Rencang Kerja Tahunan/ EEA/DPA Satizan Kerja
7 Peringkat Dasnih BRGA0.000
B Penyusunan LAKIF, LRI dan LFPD 2700

PIHAK KEDLA,

NIP, whBogos 200312 1 000

Eota Bima, 8 Jannan 2oso

PIHAK|PERTAMA,

L/’\._,..f

200701 2 018




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

FERJANJIAN KINERJA TAHUN zo20

Dalam rangka mewufudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini ;

Mama H HAZNAH, 5P,

Jabatan : Btaf

Unit Kerjs i [Mnes Pertanian Kota Bima

Selanjutnya disebot PIHAK PERTAMA

Nama i M. ADFAN SARBIL, SP.

Jidialan : Repabi Subl Bagian Perencanaan dan Beuangin
Unit Eerja Z Dinas Pertanian Kota Bima

selakn atasan PIHAK PERTAMA, selanjutmya disebur PIHAK KEDUA

PIHAE PERTAMA berjanji akan mesuiudkan target kinerja vang sehamsnya sesust lampiran perfanfian ind,
dalam rangks mencapal target kinerja jangks menengsh seperti yang telah ditetapkan dalom dokumen
perencanaan, Keberiasilan dan kegagalan pencapaian arget Kinerja tersebin menjadi tanggung jawal kami.

FIHAK KEDUA akan melskukan supervizi yvang dipedukan seris akan melakukan eveluasi terhodap capaian
kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindikan yvang dipedikan dalam mngka pemberdan penghargaan dan
sanksi.

Kota Bima, 8.Janearl 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ML ADZAN SABIL. SP. HAZNAH. SP,

NIP. 19680005 200312 1 000 NIP. 10701231 100403 2 035



PERJANJTAN KINERJA TAHUN soz0

DIMNAS PERTANTAN
No Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Target
Terlaksananya koordinasi dan Jumlah perjalanan dinas dalam Kali
! | wonesltansi dolam daerah daerah (kall) i
Terdsksananya koordinasi dan Jumbah perjalanan dinas keluar Kali
# | wonsultansi keluar daerah daerah (kali) Rt
" : Jumlah penyediaan jasa
. Eﬁdua:_mjaaa administrasi ety o e T & Crang
e dikelota (orang)
P . Jumlah pemenithan jasa
Feguminnya pemeliharaan dan % Tois
4 perijinan kendaraan dinas/ pem-el “ham;i" dan perizinan | 30 Unit
operasional kankor Eiﬂ N AR/ OpeTERLnN
Tersusunnya laporan capaian .
B kinerjn dan ikhtizar realisasi Jumiah laporan yang disusun 6 Dokumen
kinerja SKPD (dokumen)
Tersusunannya laporan Jdumbah inporan vang disusun
i keuangan akhir tabiin (dokumen) 1 Dokumen
Tersusunannya dokumen
d perencanaan dan penganggarn 'F';Lr:hh du]l;umm yang disusun 4  Dokumen
SKPD sesusi jadwal (dokumen
Tersussnannya dokumen
laporan perianggungiswaban Jumlah laporan vang disusun
B | 3anlaporan kinerja SKPD sesial|  (dokiumaen) 3 Dokumen
Jaidwal
1 Rupat-Rapat Koordinasi dan Konsultas: Dalam Daerah 45-510.000
Rapat-Bapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah bl [y R
q Penyedisan Jaga Administrasi Kenangan Bi450.000
Penyediaan Jasa Femeliharaan dan Perizinan Kendaraan
4 Drinas,/ Operasional Sil.450.000
- g:';?aﬁlmn Laporan Capaian Kinecja dan Ikhtizar Bealisast Kinerja 106.680.000
B Pervusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahon RIS T TaTi Y
Penyusunen Bencana Kerja Tahonon/BEASDPA Satuan Kerja
7 Perangkat Dasrah 38.540.000
B Penvusunan LAKIP, LPJ dan LFPD 27.470.000

FINAK KEDLA,

CS=uA)

M. ADFAN SARIL. SP.
NP, 106800085 200:312 1 000

Kota Bima, BJanuad 2020

PIHAK PERTAMA,

Ho-

HAZNAH, SP.
NIP. 19701231 199403 2 035




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGEKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN o220

Dalam ranghka mewnjudkan manajemen pemerintahan yang efekilf, transparan dan akuntabel serta berorentast
pada hasil. vang bertanda tangan dibawah inf :

Mami ! IERAMANSYAH, 5P,

Jabatan : Staf

Unit Kerja : Dings Pertanian Kota Bima

Selanjutnya dizsebut PIHAK PERTAMA

MNama i M. ADFAN SABIL, 5P.

Jabtan : Kepala Sull Bagian Ferencanaan den Keuangan
Unit Kerja i Dinas Pertanian Kota Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, sefanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerda vang seharusnya sesuai lampiran perjanfian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetspkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluast terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pembertan penghargaan dan
sanksi,

Eota Bima, 8. anuard 2020

PIHAK KEDUA, FIHAR PERTAMA,

& S

M., ADLAN SABIL, SP,
MIP. 19680005 200312 100G NIP. 10760626 203212 1 0oy
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
y Terlaksananya koordinasi dan Jumiah perjalanan dinas dalam Kali
konsultansi dalam daarah dnarsh {kali) *
5 Terlaksananya koordinasi dan Jumlah perjalanan dings keluar Kall
konsultansi keliar daerah daerah (kali) il
. P : : Jumiah penyedinan jasa
3 E:Et’ﬂimn}'n Jasa administrasi administrasi keuangan yang B Orang
ANEAN
dikelola (orang)
Terjaminnys pemelihsraan dan Jumiah pemenuhan jasa
4 perjinan kendarazn dinas/ wﬁhham;." dan perizi oan 20 Unit
aperasional kantor sencaraan dmps/operadong]
(gt}
Tersusunnya laporan capaian %
A kinerja dan ikhtisar realisasi !ﬂ:h laporan yang disusun & Dokumen
kinerjaSKPD —
Tersusunannya laporan Jumlah laporan vang disusun
6 kiuangan akhir tahun (dokumen) 1 Dokuomen
Tersusunannya dokumen
7 perencanasn dan penganggaran ';:;;hh dn;mmm yang disusun 4 Dokimen
SKPD sesual jadwal e
Tersusunannya dokumen
laporan pertangenngjawahan Jumlbah laporan vang disusin
& dan laporan kinega SKPD sesuai|  (dokumen) 3 Dokumen
judwal
Mo Kegintan Anggaran
1 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah 45-510.000
Rapat-Bapat Koordinas) dan Eopsultas: Keluar Daerah A D
Penvediaan Jasa Administrasi Kenangan Bt o0
Penvedigan Jaza Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan
4 Mnas/ Operasional L
& Tsﬁeur}.:.]-;lslmnn Laporan Capaian Kinerja dan [khtisar Realisasi Kinerja T —
& Penyuissunan Pelaporan Kevangan Akhir Tahun 14 FICLOE
Penyusunan Rencana Kerja Tahunan/REA/DPA Satuan Kerja
7 Perangkat Daerah 38.540.000
8 Penvisunan LAKIF, LR dan LFPD AT GTOLO00

PIHAK KEDLA,

Sk

M. ADFAN SABIL, 5P,
MIE. h8oans 200312 1009

Kota Bima, & Januar zo20

Pl FERTAMA,

NIP, 10760626 20




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEKAT DAERAH

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Mama 7 NIYAH NUR'AIN, S5P.

Jabatan i Staf

Unit Kerja i Dinas Pertanian Kota Bima

Selanjulnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : M. ADFAN SABIL, SP.

Jabatan i Kepala Sub Bagian Merencanaan dan Kevangan
LInit Kerja 1 Dinas Pertanian Kota Bima

selakn atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebot PTHAK KEDUA

PIHAK FERTAMA berjanii akan mewnjudkan target kinerja yang sebarusnya sesual lampiran pedanjlan ini,
dalam rangks mencapai target kinerja fangka menengeh seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencangn, Keberiasilan dan kegagalan pencapaian target kKinega iersebot menjadi timggung owal kamil.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja darl perfanjian inl dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangks pemberian penghargaan dan
sanksi

Kotz Bima, 8.Janoan 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAM

ke

M, ADZAN SABIL, SP.
NP, 1wg6Bogns 200312 1 000 NIF. 19820014 201503 2001
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PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerjs Target
‘T‘eﬂahman,ﬁ koordinas dan Jumbah perjalanan dinas dalam .
# konsiltansi dalam daseah daerah {kalil = 10 Kali
5 Terlaksananya koordinasi dan Jumtah perjalanan dinas keluar %ali
konsultans keluar daerah daerah (kali) 0 .
. - , Jumlah penyediaan jasp
4 I:ITITRM i i administrasi kepangan vang B Orang
g dikelola {orang)
Teraminnya pemeliharaan dan .Iumhilhhpenmr';:th:lrl]qﬁ?
4 perijinan kendarasn dinas/ Eﬂrgal ura.;.p P | 30 Unit
operasional kantor endaraan s/ aperasions
[unit)
Tersusunnya laporan capaian : .
5 kinerja dan ikhtisar realisasi J;ﬂ";'“" IAporan yang disusun & Dokumen
kinerja SEFD ko)
Tersusunannya laporan Jumilah laporan yang disusun
o kenangan akhir tahun (dokumen) 1 Dokumen
b b derd i Jumlah dokumen vang disisun
7 perencangan dan penganggaran 4 Dokomen
SKPD sesual jadwal {dexumen)
Tersusunannya dokumen
laporan pertanggungjawaban Jumlah laporan vang dsusun
g dan laporan kinerfa SKPD sesuai| [(dokumen) 3 Dokumen
jadwal
Mo Kegiatan Anggaran
1 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah 45.516.000
3 Bapai-Rapal Koordinas dan Konsultas] Keluar Daerah 214, DML B
| Penyediaan Jasa Administrosi Kevangan BLgbo,onn
4 Penyediaan Jasi Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan 68.450.000
Diinas/Operasional _ _ _ _

& ;1;;;unan Laporan Capatan Kinerja dan Ikhtizar Bealizasi Kinerfa AR AR 000
6 Penvisuman Pefaporan Kenangan Akhir Tahun 14, 3 L0L D00
Penyusunan Bencana Kegja Tahunan/REASDPA Satusn Kerja -

7 Peringkat Dacrah 38,540,000
B Pemyusunan LAKIP, LP dan LPPD FFT0,000

PIHAK KEDLA,

ML ADZAN SABIL, SP,
NIP, 19680005 200312 1009

Kot Bimma, 8. Januan oosn

PIHAK PERTAMA,

NP, 19820014 201508 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN RINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, vang bertends tangan dibawakh ini :

Marna i MUTMAINNAH, 5.Pt.

Jabatan : Eepela Sub Bagian Umunm dan Kepegawaian
Unit Kerja H Mmos Pertonian Kota Bima

Selanjutnya disebiut PTHAK PERTAMA

Noma ; SYAHRUDDIN, SH.

Jabatan 3 Sakrataric

Unit Kerju i Dinas Perianian Kota Bima

sefiaku ptasan PIHAK PERTAMA, selanjutnyva disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujndkan target kinerja yang seharnsnys sesual lampiran perfanian ini,
dalam rangka mencapat target kineérga jaogka menengah seperti vang telah ditetspkan dalam dokomen
perengangan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaion target kinerja tersebat menjasdt bangimung Jawasb kami.

FIHAE EEDUA akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberan penghargaan din
sanksi.

Eota Bima, BJanuan 2020

PIHAK KB PIHAK PERTAMA,

NIP. 10600707 to8g0d | 004 MNP 10760421 200210 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN zoz0

BINAS PERTANIAN
Meningkatnya koordinasi dan
¢ = Jumibah surst menyvural vang ;
B g terkirim/ dikelota (kali) 0 Bl
. Foaad Jumlah pemenuban jass
T k k
R Wi o el i intrnet dansumberdaya st 2 Bulan
n
. : . Jumlah penyediaan jaza
3 I;ﬁ?anﬂ]aﬂ wEiA kehersihan dan keamanan g Lini
kantor vang dikeloda {(unit kergal
Tersedianya jasa periaikan Cakupan perawatnon peralatan 26 Uni
4 peralatan kesja kantor; kerja (unit) e
Tercukupinya kebutuhan alat Cakupan pemenuhan a
# turlie kantor kebtuhan ATK Kantor (hulan) i
. " Cakupan pemenuhan barang
b 1W:EEMQ1EFWMHH i cetakan dan penggandaan 1z Bulan
i administrasi kantor (bulan)
Tercukupinya ketuituhan Cakupan pemenithan
7 komponen instatasi listrik/ kebutuhan bahan dan slat 100 %
penerangan bangunan kantor kefistnkan kantor (%)
Tersedianya peratatan dan Cakupan penyediaan peralatan
B perlengkapan kankor vang dan perlengkapan kantor 1 Tahiin
memacdai (kahun)
Terseiisn ikrmes dirt Jumlah penyediain (Kerjasamal
4 sin bkl A il dengan media cetak fonline & Media
e i kantor (media}
™ Tersedinnva kebutuhan Jumlah penyediasgn makangn Bul
makanan dan minuman kantor | dan minuman kantor (bulan) ol
. Terpenuhinya kebutuhan Jumlah pengadaan Enit
! periengkapan kantor yang cukup| perlengkapan kantor (unit) 13
o Terprnuhinye kebutuhan Jumilah pengadaan peralatan Unit
peralatan kantor vang memadai | kanbor (unit} -
Tersedianya Balan Bakar .
= ELt g Cakupan pemeliharann ruting i
o ;f?a'?k aperslonal kendgraah berkala kendaarann dinas (unit) e
: . Jumlah gediing kantor yvang .
14 Terpelinaranva gedung kantor dimnbinii Gsy 2 Unit
Mentngkalnys pengetahian, Jumlah pegawal vang mengikuti
15 keterampilan, kapasitas pendidikan dan pelatihan 5 Orang
pparatur forang)
& Terdsksananys ponilaian angka | Jumlah Pejabat Fungsional Ora
kredit jabatan fngsional Yang Dinilai (crang) . R




No Kegiatan Anggaran
i Penyediaan Jasa Surat Menyurat L.500,000
a Penyediaan Jasa Komunikast, Sumber Air dan Listrik 120,020,000
o Penyediaan Jasa kebersihan Kantor JB.600,000
4 Penyediaan Jaza Perbaikan Peralatan Berja e GO O0E
5 Penyedizen Alat Tulis Kantor 143150000
& Penvedisan Berang dan Cetakan dan Penggandaan 46663000
L Penvediasn Kompaonen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kani 4500000
8 Penvediann peratatan dan perlengkapan kantor FFL DO
g Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan 5.820.000
T} Penyediaun Makanan dan Miniman IS T.500
i1 Pengadasn Perdengkapan Gedung Kantor LSOO
12 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor QL UL G
13 Pemielihuraan nutin /berkala kendaraan dinas/operasional 55 SOHLOOD
14 Rehabilitas) Sedang/ Berat Rumah Gedung Kantor DL ODD
i3 Mendidikin dan Pelatiban Formal TH.OOLOOG
15 Pelaksanaan Penilatan Angka KEredit Jabatan Pungsional 10y b oo

PIHAK

NIP. 19600707 198003 1 00y

Eota Bima, 8.Januard 2020

FIHAK FERTAMA

NIP. 10760421 200210 2 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zoz20

Dalam rangks mewufudkan manajemen pemetintahan yang efektf, transparan dan akontabel serta berorientass
pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama . ISEURENIATIN, SE.

Jabatan 3 Staf

Unit Kerja 1 DMinas Pertanian Kota Bima

Selanjutnya disebit PIHAK PERTAMA

Mariia i MUTMAINNAH, 5.1

Jahatan H Kepala Sub Baglan Umim dan Kepegawalian
Unit Kerjn = Diings Perianian Kota Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDU A

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuzi lampiran perfanjian ini,
dalarm rangka mencapal target kinerja jangks menengah sepertt yang telah ditetapkan dalam  dokumen
perencanaan. Keberhasiian dan kegagalan pencapatan target kKinera lersebul menjadi tanggong jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan mefakokan evaluasi terhadap capaian
kinera dard perjanjian inl dan mengambil tindakan vang dipedukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Kata Bima, BJdanuari 2020

PIHAK KEDY A, FIHAK FPERTAMA,

ISKURNIATUN, SE,
MNP, 19760421 200210 2 004 NIP. 19820423 201001 2 032



PERJANJITAN KINERJA TAHUN =020

DINAS FPERTAMNIAN
Ko Spsaron Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnya koordinasi dan
1 Informas] antar SKPD dan 'I“m.h.h Surak iRy g B Kali
stakeholder terkirim/ dikelala (kall)
. . ; Jumish pomenuban jasa
Tersedianyva jasa komunikasi, g !
2 simnber ale-dnn Hetclk Kanesr internet dan sumberdaya listrik 12 Bulan
{bulan)
. . Jumlah penyedinan jass
i Eﬁ:ﬁhﬂﬂ e ey kelmosihan dan keamanan o Unit
kantor vang dikelola funit kerja}
Tersedianva fasa perbaikan Cakupan perawatan peralatan a6 Dt
4 peralatan kerja kantor/kerja (unit) o
Tereukupinya kebutuhan alat Cakupan pemeannhan 2 Bul
3 tulis kantor kebutuhan ATK Kantor (bulan) A Ban
P Cakupan pemenuhan barang
6 Tcmndiﬂ':ntﬂiﬁ :et.-nk.m diri el i ke R
s administras kantor (bulan)
Tercukupinya kebutuban Cakupan pememihan
7 komponen instalast lisrik/ kebutuhan bahan dan alat oo %
PENCTATIERN 'hnnynun kantor kelistrikan kintor (%)
Tersedinnya peralatan dan Cakupan penyediaan peralatan
] periengkapan kantor yang dan perfengkapan kantor 1 Tahun
memadai {tahairt)
5 S Jumlah penvediaan (kerjasamal
Tersedinnys informesi dan = - 3
g ; . dengan media cetak/online B Medin
media lokal dan online e rin e
Tersedianya kebutuhan Jumlah penyedimn makianan Busl
m mokenan dan minuman kantor | dan minoman kantor (balan) e -
Terpenuhimya kehutuhan Jumiah pengadaan Unit
u pedengkapan kantor yang cokup|  pedenglapan kantor (unit) e
Terpenuhinya kebutuhan Jumlah pengadaan peralatan Unit
'2 peralatan kantor vang memadal | kantor (unit) 3
Tersedianya Bahan Bakar o+ i
; ; Cakupan peaneiibaraan culing ;
13 ;Lr;,;ak operasional kendarian bt Mendtiaiann dEnus fani) 1 Unit
Jumilah gedung kantor vang oo
Lif Terpeliharanya gedung kantor direhabilieast (ank) 2 Unit
Meninghainyva pengetahunn, Jumlah pegawal vang mengikutl
15 keterampilan, kapasitas pendidikan dan pelatihan & Orang
aparatur {orang)
W6 Tertaksananya penilaian angka Jumlah Pejabat Fungsional 4 Oraig

kredit jabatan fungsional

Yang Dinilai {oranz)




No Kegiatan Anggaran
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat L500,000
a Penvediaan Jasa Bomunikast, Sumber Air den Listrik 120 0KED, CHOE
g Penyediaan Jasa kebersiban Kantor 48600000
4 Penyediaan Jasa Perlmikan Peralatan Kerja Fh-0o.000
5 Penyediaan Alat Tulls Kantor 144 150,000
& Penyediaan Barang dan Cetakan dan Penggandaan 46,665,000
7 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kant 4.500.000
B Penvediaan peralatan dan perlengkapan kantor ETL LD
] Penyedigan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan SB0000
18] Penvediann Makanan dan Minuman S, 257500
i1 Pengadaan Perdengkapan Gedung Kantor 16 SO0
iz Pengadaan Peralatan Gedong Kantor GO TO0H}
13 Pemelikaraan rofin fberkala kendaraan dinas/operasional S5 SO0.0040
14 Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Gedoung Kantor 2 206000
i5 Pendidikan dan Pelatihan Porral 15.000.000
i Pelakzansan Penilaian Angka Kredit Jabatan Fungsional 146600

PEHAKE KEPLA,

NIP. 1gpo0421 200210 2001

Kota Blrma, BJanwr 2020

PIHAK PERTAMA,

]
w

ISEURNIATUN, SE,
NIF. 19820423 201001 2 0532




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGHEAT DAERAH

PEEJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajernen pernerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta berorentas
pada hagil, vang bertanda tangan dibawah ini ¢

Mamual ' FUKARNAIN, 5.508,

Jabatan ¥ Btaf

Unit Kerja 3 Drinas Pertanian Kota Bima

Selamutnya discbut PIHAK PERTAMA

Nama | MUTMAINNAH, 5.Pt.

Jabatan 1 kepala Sub Bagian Umnium dan Bepegawaia
Unit Kerja i Drines Pertanian Kots Bima

selnba atasan PIHAE PEETAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan tamget kineris yang seharusnya sesuai lampiran perjanjlan ind,
dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Kebernasilin dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung fawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang dipedokan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperiukan dalam rangka pemberian penghargasn dan
sanksi.

Faota Bima, 8 Januard so2o0

PIHAK KERLA, PIHAK FERTAMA,

ZUEARNAIN, § 808,
NIP. 10760491 200210 2 001 MNIF, 19831231 200701 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

kredil jabatan fungsional

Yang Dinilai {orang)

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meninghatnya koordinasi dan
L informaz antar SKPD dan "“I_T.ﬁh s:.;r:t mrn{y;: T[“ yang 60 RKali
stakeholder FeEKirm, o kst
: : deg Jumlah pemenuhan jasa
; Tersedizinya jasa komunikasi, - oo
2 snmviberaie i Lk knsincs internet dan sumberdaya listrik 12 Bulan
{bulan)
’ Jumiah penyedinan jasa
5 :‘:ﬂlﬂn}'a jaza hebersihan kvbersthondan keamanan g Unlt
kamntor yang dikelola (onit kfl:iaj]
Tersedianya jaza perbaikan Cakupan perawatan peralatan 26 Uit
4 peralatan kerja kantor/kerjn {unit) s
; Tercukuginya kebutuhan atat Cakupan pemenuhan o Bl
o tuliz kantor kebartuhan ATE Eantor (halan) L Satiad
5 Cakupan pemenuhan barang
& ﬁmmﬁ:nb:;ﬂg:ﬂﬂkan dan cetakan dan penggandaan 12 Bulan
! administrasi kantor (huland
Tereukupinya kebutuhan Cakupan pemenuhan
. komponan instelagi letrk)y ksbutuhon bahdt don alot oo %
penerangan bangunan kantor kelistrikan kantor (%)
Tersedianva peralatan dan Cakupan penvedizan peralatan
8 perdengkapan kantor vang dan pedengkapan Kantor 1 Tahun
mermadal {tahuin}
. . o Jumlah penvediaan (kerjazama)
Tersad fiw da -
9 n::dl.n 1"225“‘;:“ ;ﬁ?:: " dengan mrdlln cetak/online B Madin
kantor (media)
Tersedipnya kebutuhan Jumlah penyedinan makanan Bula
o makanan dan minuman kantor dan minuman kantor {bulan) P
o Terpenuhinya kebuluhan Jumlah pengadaan Uit
: periengkapan kantor yvang cukup|  pedengkapan kantor {unit) e
i Terpenuhinya kebutuhan Jumiah pengadaan peralatan Unit
peralatan kantor vang memsdal | kantor (unit) B M
Tersedianya Bahan Bakar :
g Slaple Cakupan pemeliharaan roting ;
3 3:::';’1‘ Dpmsiaiorel kefelapnan berkaia kendanraan dinas (unit} t Unz
. Jumlah gedung kentor yang .
14 Terpeliharanys gedung kantor divehatilitasi (unit) 2 Unit
Meningkatnya pengetahnan, Jumish pegawai vang mengikuti
5 kotarampilan, kapagitae pendidikan dan pelatihan 5 Orang
aparatur {orang)
o6 Tertaksananya penilaian angka Jumlah Pejabat Fungsional a7 Oring




No Kegiatan Anggaran
| Penyediaan Jaga Surat Menyirat L0
a2 Penyediaan Jaza Komuonikasi, Sumber Air don Listrik 124, 020000
g Penyedisan Jaza kebersihan Kantor 4B.B00.000
4 Penvedizan Jaza Perbaikan Peralatan Kera & BT B Te v
5 Penyedigan Alat Tulis Kantor 143, 150,000
& Penyedinen Barang dan Cetakan dan Pengegandaan 4603000
T Penyediagan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan Kang §-FOMC OO
B Penyedizan peralatan dan perlengkapan kantor T OO0
g Penyvedisan Bahan Bacazn dan Peraturan Perundang-Undangan 3830.000
4] Penyediagan Makanan dan Minuman DL 2T7.500
ii Pengadaan Pedengkapan Gedung Kantor T Ey T T
iz Pengadaan Peralatan Gedung KEantor Qo TORE DO
13 Pemeliharsan nutin /berkala kendaraan dinas/operasional 53, 300.000
14 Rehabilitasi Sedang/Berat Rumah Gedung Kantor 240,200,000
is Pendidikan dan Peiztihan Formal 18.000.000
i Pelaksanann Penilaian Angka Kredit Jabatan Fungsional 10466, 600

PIHAE ERIpUA,

NIF. 19760421 200210 2 G001

Kota Bima, 8. Januan 2020

PIHAK PFERTAMA,

ZUKARNAIN, §.50s,
WIF. 19831251 200701 1 006




PEENYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEKAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PFERJANJIAN KINERJA TAHUN zo20

Dalam rangka mewnjudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serts berorientasi
pada hazil, vang bertands tangan dibawah ind ;

Nama : FITRIATUN, 5.PL

Jubatan ; staf

Unit Kerja ~ Dinas Pertanian Kota Bima

Selnnjutnva diselat PIHAK PERTAMA

Wama i M. ADZAN SABIL, SP.

Jabatan f Kepala Bub Baglan Perencanaan dan Kewangan
Unit Kerja 3 Dinas Pertanian Kola Bima

gelako atasan PIMAK PERTAMA, selanjutnya disebart PIHAK KEDLA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencinaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaion targel Kineria tersebul menjadi tangaoung jawab kami.

PFIHAK EEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari pedjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberan penghargaan dan
sanks.

Kota Bima, 8.Januar 2o2n

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
St i
DL ADZAN SABIL, SP.

HIP. 15760421 200210 2 001 NIP. 19771231 200700 2 043



PERJANIIAN KINERJA TAHTUN so20

DHNAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
: Teraksananyn koordinas dan Jumlnh perjalanan dinas dalam "
keonsultans dalam daerab daerah {kali} o
= Tedaksananys koordinas don Jumidah perjabanan dinas keliar wali
s leemaeultansi kedir daeral daerah (kal) hinics
. Jumlah penyediaan jasa
3 ::iﬁiliuﬂjiﬂ sdmingtrad admbiist res kenangan vang A Orang
e dikedola (orang)
o Jwintah pemenuahan jasa
Tegaminnyn pomediharann dan oo
4 perifinan keadaraan dias) peseliharaan dan AT 0 Unit
kendarann dinas /o ol 3
operasiona] kantor Pt e
Tersusunnya Laparan capalan - .
5 | Ildnerjadan ikhtissr realisasi kinerja :[‘1;:';';:::1’“""“ yang disiisun & Dokumen
BEPD
Tersusunaniys [Eporan keonngan Juintah laporan vang disusun
" akhir tahun {dokumen] L Bylmnen
Tersusunannyz dokumen
4 perencanaan dan penganggTn }J;;Ell: dokitimen yang disdsan A Bokaien
SKPD sesuai fachwal s
Tersiasunanmnya dokumen laporan )
A pertanggungiawaban dan [aporan :é:;'ﬂ':::ﬁ“‘“ vang disusin 2 Dokimen
kineria 8KPD sesuni jedwal
No Kegintan Anggaran
i Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah 45.515.000
@ Rapat-Hapat Koordinasi den Konsaltasi Kelusr Daerah 219,000,000
Penyediaan Jasa Administrast Keuangan E1.60.000
Penyediaan Jass Pemeliharann dan Perizinan Kendarasn
4 | Dinas/Opernsional 68450000
5 Penyustunan Laporan Capaian Kinerja dan [khtisar Realizasi Kineria 16 K 500
SEFD : '
fi Pemsusunan Pelaporan Kevangan Akhir Tahun L 30,000
Penyusunan Rencana Kerje Tahunan/REA/ DPA Satuan Kerja
Perangkat Daerah 38,540
B Pemyuzunan LAKIP, LPJ dan LFPD 27,970,000

PIHAK KEEDUA,

S

M. ADFAN SABIL, 5P,
HIP. 19680905 200512 10048

Kota Bima, 8.Januar 2020

PIHAE PERTAMA,

w

MIP, 19771231 200701 2 043




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudken mangjemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini ;

Mama ¢ ABDULNAJIR. 5.Pt.

Jabatan i EKepala Bidang Tananaman Pangan dan Hortkultura
Unit Kerja v Dinas Pertanian Eota Bima

Selanjotnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama i Ir. DARWIS H. YUSUF

Jabatan i Eepala Dinas

Unit Kerja : - Dinas Pertanian Kota Bima

selaku atazan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK EEDUA

PIHAE FERTAMA berfanji akan mewujodkan target kinecja yang sehamsnoya sesuni lampiran perjanjian ini; dalam
rangki mencapai target kinerja jangka menongah seperti yang teloh ditetapkan dalam dokumen perencanaan,
Keberhasidan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebal menfadi tanggung fawab kami.

MHAK KEDLUA akan melnkukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dar perjanian ini dan mengambil lindakan vang dipedukan dalam raogka pembedan penghargaan dan sanksi.

Eota Bima, 8 Janvarl 2020

PIHAK EEDTA, PIHAK PERTAMA,
s /
Ie, DARWILS H. YUSUF ABDUL NAJIE, 5.P1,

NIP. 1ghoazgr 19910y 1 087 NIP. 19741194 200512 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

(P

DINAS FPERTANIAN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Persmtise peninglaian
. Meninghatnys pemnssran prosdik hasil|  pemesiran hosil produk "
pertiiinn baik segar maupun sdehan pertaiion vang dipasarkan dan 2N
atau dinlah
. o . Persentuse peningkatan
Meningkotnys pr-'-.1ul.'t|'-1l:a.|=f Lownaditi prodidlotiviime padi stu baban .
& ulnina innaman pangan pidi dem 2,67 &
Lk P T g bhokad lakinya per hebtar
Paali [T/ Ha) GEP 504 Ton/Ha GRG
Japgang {Ton) Hal Pipllan Kering 507 Ton/Ha PK
Kindelnd [Ton/ Ha) Bijl Kering 2,37 Ton/Ha BE
Sorghum (Ton/Ha} GEG Eir Ton/Ha GEG
Knenng Tanoh (Ton/Hal Bijl
.P:uriug' 2,01 Toa/Ha BK
Eacong Hifwu (TonHad Bif v
Kerlng 1441 Ton/Ha BE
Lrhi Kayu (Ton/ Ha) Limbi Heah i, Ton/Ha LB
Ui by (v Han) Uil Bazaly 15,00 Ton/Ha UR
Persiem Easa: rfnlng;l'-rm
Menmgkninya prduoktivites ionsman produktivitas tnnaman oo %
+ hortikubtura aiggalan deemb horikubture unggulsn par B
hekiar
- Boaung memmh {kwha) 55,00 Ew/Hn
= Cabai {kw hal W00 Kw/Ha
- Duran [k pobon) 2,19 Kw/Polan
- Sawer [kw/ puodon] Loy Kw/ Polon
- I"in.rl&l}h."l:um]‘mn} 037 KeRampun
- HLIJ'LE.H {Low podion] 067 Kwi Polon
No Kegiatan Anggaran
I Pengembangan Sistim |nformasi Pasar e )
1 Penpngamun Puses Popen dop Pengnlnhan Hosil Perunisn BE 1T A
3 Pengembangan Intensifikasi Tanaman Podi dan Palnwija EX T 52000
4 Pengembangan Senirm Tunaman Hortikulium e N BT
5 Pengembagan Bibdt Unpgul Tonumnn Fangan 0. LR 000
B Penguatan Perlindungan Tamaman Fangan dard Ganggoan OFT don DRI Q. 27, 00D
T Pengenbangan Bibil Tunaiman Hortikuliam 48 B 000

PIHAK KEDUA,

v, DARWIS 11, YUSUF
NIP. wborzgn 195109 1 087

Kots Bima, 8 .Janoari 2040

PTHAK PERTAMA,

’
L

NIP. 19741124 200312 1 D07




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparen dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Mama ¢ FATHURRAHMAN, 5.Pt.

Jabatan ¢ Kepala Seksi Perbenihan dan Perlindungan

Unit Keria ¢ Dinas Pertaman Kota Bima

Selanmjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama - ARDTL NAJIE, 5.Pt.

Jabatan :  Kepala Bidang Tensnaman Pangan dan Hortikulturs
Unit Kerja : Dinas Pertanian Kota Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnys disehut PIHAE KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnys sesuai lampiran perianjian ini,
dalam rangka mencapel lergel kineda janghka meneogah seperti vang teloh ditetapken dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerjs tersehut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAE EEDUA akan melakukan supervisi vang diperfukan serta akan melakukan evaluas techadap capaian
kinerja dari perfaniian int dan mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Kota Bima, 8 Januvari 2020

PIHAK EEDUA, PIHAK PERTAMA,

/K4

NIP. 19741124 200312 1 007 NIP. 19800808 2040
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Turget
Burriembangnyn peaganaan 1l B
s | T
: anjuran dan yumg hemilil ckonomis h:m R e S
i {pocn)
L wreeal ddiom mren gapgung 5 ho
Lumas nreal dem wva songhuam 5 dm
dumlath mesin dan perolatan
pengembungan bilsl tinoman 6 Unit
pangan yang desalurkan
dumlnh pesertn mupat firum
perheiaklian tananun paigan 30 Omig
Jumlah petond sung menpikut
Fumrs Fiokl Day - Temu i
Lapang Petani} dem aren padi, i |
Jupung dan sorghum
Mimuriye potimsl seiangai dan Jumbh petani yeng mengikati
u ganggunn fanaman don Crgansmn Sekolah Lapangan Feanngaisan =00 Orang
Pengganggn Tamaman dan Mt Terpadu {amng)
Jumlah henily Wbt tamnmei
: Meningkamye penyedinan hihit hoitekoburs) Aorikiliom vang 000 ok
A tariaimin horikalivss voppobon deemb | diperbanyak atau disalurkan
{ perbwan
No Kegiatan Anggaran
| Pengarmbeaingan Kibit Unggul Tanaman Fangan T O
] Pengustan Peclindungan Tanamon Pangan dori Ganggusn OFT dan DR S LT O
. | Pengembangan Ribit Tanaman Hortikasltam SRS 000

PIHAK EEDUA,

ABDUL NAJIR, 8.t
NIP. 19741124 200313 1 007

Eots Bima, 8. Junuad o020

PIHAK PERTAMA,

KIP. 19800308




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Datam rangka mewujudkan manajemen pemerintshen yang efektif, transparan dan akuntabel seris
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Mama : ARDIANATININGSIH, 5P,

Jabatan ¢ Btaf

Unit Kerja :  Dinas Pertanian Kota Bima

Selanjutnva disebut PIHAE FPERTAMA

Wama i FATHURRAHMAN, 5.PL.

Jabatan t  Kepala Seksi Perbenihan dan Perlindungan
Lnit Kerja :  DMnas Pectanian Kota Bimg

selaku atasan PTHAE FERTAMA, selanjulnya disebut PIHAK KEEDUTA

PIHAK PERTAMA berjenji akan mewujudkan target kinerja yvang seharusnyva sesuai lampiran perjaniian imi,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yvang (elah ditetapken dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menfadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capalan
kinerja dad perfanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian pengharpaan
dan sanksk.

Kota Bima, 8 Januari zozo

PIHAK EEDUA, PIHAK P AMLA,

ARDIANATININGSIH, SP.
NIP. 19760304 201212 3 o2




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Efltc:ﬂb*m.“ mzmm:l_:::-lir Jdumlnh bebit/ benth umgpul
1 -nlir:r-n dan _wnp.m bl chomiaish bersertifikusi vang tersaburknn e B
g (pohan)
Lagaz areal dom area japung 5 ha
Liss areal dem area sorghom §F ha
Jdumbah mesin don peralatun
pengembangan bibit tinoman 4 Uit
peungan yung disalurkan
Jumbah preserin mpat foram
perhenibinn tanunsan pangan 30 Drung
Jdumbah potand vang mengiluii
Famers Fiekl Doy - Temuy —
Lapang Petanb) dem orea padi, 5 .
jgziing dbais songhim
Menurunmyn polensi seramngan dan Jumidsly petand vamg mengikot
2 g tsnnemer dur Orpanisns Sedobil Lapangan Penonganan 200 {mng
Penpgungge Tonnnsn dan Hamn Terpaddu {rmang)
dumdaly beridh Bkt saniman
Memingkatoya penyediaan bil hisrtikoudium florikubium yang s P
3 tnnnemsan hortikulhem unggulon daerah | diperbanyak stnu disaburkan
{pezhiin)
No Kegiatan Anggaran
1 Tenpembangan Bt Ungpul Tannman Pangin 40 D000
2 Penguatan Pecfimlurgan Tanaman Pangan slard Cangpuan OFT dan DP Q4. M7000
5 Pegoinbangan Bildi Tanemen Hortlkaltum Si8.BLE. 00D

PIHAK KEDUA,

F

NIP. 19800808 200312 1 010

Kotz Bima, 8. Jingar 2020

PIHAK PERTAMA,

NIF. 19760304 2001212 2 O02




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zo20

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini ;

Mima : ARIFUDDIN, S.Hut, M.S1.

Jabatan i Siaf

Unit Kezja :  Diinas Pertanian Kota Bima

Selanjutnya dissbut PIHAK PERTAMA

Mama ! FATHURRAHMAN, 5.PL

Jabatan ¢ Kepala Seksi Perbenihan dan Perlindungan
Unit Kecia 1+ Dinas Pertanian Kota Bima

selaku atazan PIHAK PEETAMA, selanjutnys disebut PIHAE KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnyva sesuai lampiran pedaniian ind,
dalam rangka mencapai largel kinerja jangha menengsh seperti yong telah ditetapken dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanlksi,

Eota Bima, 8.Janvad zo20

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
h %
ARIFUDIMN, 5. Hut, M.SL.

NIP, 16800808 200412 1 010 NIP. 19700490 200312 1 012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
?“T;;':ﬂ: mgﬂm“ h;"‘“ Jumbals bibit,/benib unpggul
1 ajuran dan yang bernile ek : bersertafikast vung tersalurkun gooa  Pohion
5 [pahon)
timggi
Luims arenl elem ana japgung 6 ha
Luss areal dem arei sorghum fi ha
Juimlsh ansin dan pesslatan
pengembangnn bibit twnzmum & Unii
pangan vag lsalurkan
umilnh passoris mui form
i naman pangan 30 Dheatig
Jumlah petand yang nengikuii
Famers Feeld Dy - Temu
Lajpang Petani) dian area padi, Sh;: oy
ERunE dan sorghimm
Menurunnyn potensl serangun dan dumlah petanh yung mensikiti
o gangguan mpunan dan Onganisma Sekolah Lapangan Penanganan o0 Orang
Tengpargeo Tunmnan dan Hnmn Terpodu [orang}
dumlnk BeaihBibit tansmon
Meningkatonyn prnyvediaan bibit hortidoultarm, florikubwrn vang Pohe
3 tasiniann hortikeliarn uouggulon doevab ] diperbanyak oo disaliarkan e -
(pohan}
No Keglatan Anggaran
t Pengembangan Bikit Unggul Tanmman Poongan T, LT OO
T Penguatan Pedindurgan Tanaman Paggsn dard Ganpguan OFT dun DPE ). 07, CR0
9 Pengembangan Bikit Tanaman Hortikolium F48, 855, 000

PIHAK KEDUA,

NIP. 19800808

12 1 010

Eota Bima, 8 Januan 2020

PIHAK PERTAMA,

Sone

ARIFUDDIN. 5. Hut, M.S1,
NP, 19700430 2040312 1 012




PERNYATAAN PERJANIIAN KINEHJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINEHRJA TAHUN 2020

Dalam rongks mewujudksn mangjemen pemérintahan vang efektif, tronsperan den akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yvang bertanda tangan dibawah ind ;

Nama i LENNY ANGGRIANY, 5.PL

Jabatan : Eepala Seksl Pengolaban dan Pemasaran

[Init Kerja :  Dinas Pertanian Kota Bima

Zelanjuinyn disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ABDULNAJIR, 5.P1.

Jabatan ¢ Kepala Bidang Tananaman Pangan dan Hortikultura
[Tnit Kerja :  Dinas Pertanian Kotn Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akpn mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dulam rangka mencepai targel Kineria jangks menengah seperti yang telah ditetapkan datam dokuwmen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineria tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supecvist yang diperluken serta akan melakukan evaluas: terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Eota Bima, BJanuan 2020

PIHAK EEDUA, PIHAK PERTAMA,

LENNY ANGGRIANY, 5.Pt,
NIP. 19741124 200312 1 007 NIP, 10750307 200501 2 012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN zozo
DINAS PERTANIAN

Jumiah penyedionn Informas
Tersslionyn dmie harg bobuen sl e pasar komod it pertanlin 48 Mi
pertaninn dan produk hasil pertnian | di media cetak/online kil e
{mingze)
Meninglainys kunlitos dan wmilsi Jupnksly petani yang mengikul
tambah procduk slaban hesil pertanian | pelstibon penunganan
serte menorunma kehilangon hosil pschpuinen din grengpolabin b5 Liming
{losgis) hosid pertdnion hesi] pertuninn (omng)
Kegintan Anggaran
Pengumbanpan Slating lnformasi Pagse 20,4754-200
Fenangnnon Pasen Ponen don Pengolohan Hass| Perarion BaiTo.000

Kota Bima,; 8 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

LENNY ANGGRIANY. 5.P1.
NIP, 19750307 200501 2 012 NIP. 19




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rengka mewdjudkan mandgfemeon pemerntahan veng efektf, transparan dan akuontabel serta
berorentasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini ;

Mama I RAMLI, 5P.

Jabatan » Eepala Seksi Produkst

Unit Keria . Dinas Pertanian Kota Bima

Selanfutnya disebut PTHAK PERTAMA

MNama ¢ ABDUL NAJIR, 5.t

Jabatan ¢ Kepala Bidang Tananaman Pangan dan Hortikultura
Unit Kecja :  Dinas Pertanion Eota Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disehot PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerga yang seharusnya sesuai lampiran perjaniian ini,
dalam rangks mencapst turget kinerja jangks menengah seperti yvang lelah ditetaphen dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawah kami.

PIHAK EEDUA akan melakukan supervist vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capatan
kinera dan perjanjian ind dan mengambil tndakan vang diperlukin dalam rangka pembertan peaghargaan
dan sankst.
Kota Bima, 8 Januari 2020
PIHAK EEDUA, PI ERTAMA,

NIF. 1gprgofin 201001 1 0o



.5;'3.:'

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANLAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meminglatmya proenipan feknologi ik i i i ki
1 buclicbayn sesuad anjurn dabim opayn | P P O RO 4656 Ha
prninglatan produks perfankan
Tumdiah dan berkembangnys sentra Jumidal sentr tnnanan
] ik bnmamsi bostioultem df Eots | orbikctherm vang g Lkl
Tima dfitambubkesvhanglon (el
No Kegintan Anggaran
i Penpembnngnn [mbensfikasi Tanoman Paldi dan Palawijo 13745804000
2 Preopemibnngun Sentm Tanaman Hortikobura A1G0I2.A00

PIHAK EEDLTA,

NIP. 10741104 2900312 1 DOY

Kota Bima, 8 Januan 2020

PTHAK, PERTAMA,

NIP. 1000810 201004 1 D22




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHLUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mansjemen pemerintahan yang efekaif, transparan dan akuntabel serta
berorientast pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama ! SYAHRUDDIN, SP.
Jabatan i Sxal

Unit Kerjn ¢ Dinas Pertanian Kota Bima
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama ¢ RAMLI, SP.

Jabatan + Kepala Seksi Produksi
Unit Kerja ;  Dinas Pertaninn Kota Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran pecjangian ini,
dalam rangka mencapal bergel kinerfs jengka menesgah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineda tersebul menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK EEDUA akan mefakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian Ini dan mengambi] tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kota Bima, 8. Januard 2020
PIHA DLTA, PIHAE PERTAMA,

SYAHRUDDIN, SF,

NIP, 1t 10 201001 1 022 NIP. 1970231 200604 1 104




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
Muningkatnyn penerupon eknokog
: S SRV N 1 TG 1.#!-!5 tamain el dan peluwije ks Ha
peninglatnn peodieksl perinniom (Ha)
Tumbuh dun berkembangnya sentrn Jiimilnh st naman
a proshiksd tnnamsn ortieltoem Of Koo | borbikeltam vang o Lokasi
Titmu dimmbahkembanghan (lkasi)
No Kegiatan Anggaran
1 Pengemhangan Inbensifikosd Tonnman Padi dum Prlmwijn 157452000
2 Tenprminimgan Senim Tanaman Hortikulium JGUOTA 500

Pl EEDLTA,

KIP. 201001 1 022

1970081

Kota Bima, B Januvari 2020

PTHAK PERTAMA,

HIP. 19701231 200604 1 100




PEENYATAAN PERJANIIAN EINERIA
TINGEAT SATUAN EERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHLUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajenien pemerintalan vang efektif, (ransparan dan skuntabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama E RIDWAN, 5%

Jabatan : Staf

Unit Kerja ¢ Dinas Pertanian Kota Bima
Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - BAMLI, SP.

Jabatan ¢ Kepala Seksi Produkst
Unit Kerja :  Dinas Pertanian Kota Bima

selaky atasan PIHAK PEETAMA, selanjutnya disebut PIHAE KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujodkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalem rangka mencapai targel kineris fangks menengah seperti vang felah ditetapkan dalam dokemen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagatan pencapaian torget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakokan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi

Eota Bime, 8Januar 200

PL KEDUA, PIHAK PERTAMA,

/

RIDWAN. 5P,
KIP, 1790810 204001 1 0232 NIP. 19640320 198711 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERTANIAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Torget
Memimgbatnye penerapan fekmolog) . ;
1 budiluyva sesuni anjumn dalim wpaya :"T.';"mm P s pelwwiin 4950 Ha
peeidiphatan produksi pertanian ’
Tumbuh ilan berkembangnys sentm duimbaly sentra namen
9 proluiisd tanrman hortikubturs i Eota | bocbikudhem ynueg o Lokes
Lima alitumbiahkembangban (beksi)
No Kegiatan Anggaran
i Pengembanpun [ntensifikasi Tanaman Pedi don Palosije 137452000
@ Pengembangan Seotra Tanaman Horikabians S1GUI2.500

PIHAK UA,

MIP. 1 10 201001 1 022

Eola Bima, BJanuan 2090

PIHAK PERTAMA,

s
RIDWAN, 5P,
HIP. 10640320 198711 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Jdumiah penyedisan Informasi
Tersedinnys dats bongs tachan asal hargn pesor komoditi peranion 48 Minngs
' pertonian dan produk hesil pertanion | media cetsk,/ anline hokal O
[miimggul
Meninghkatmyn kualias dun nilad dumslaly gretanl yane nsenglkit]
. tambah prodisk alabon hestl pertanlan | pelatiban penanganon 0o
: serta menurunnya kehilongan hasl passnpanen din peagolahan 63 Omng
(Boamsia) huosst] portankan bl periaiion {omng)
No Kegiatan Anggaran
1 Tengembanprn Sisfim Informasi Pasar Sl 200
2 Pennnganan Mase Papamn dan Pengoluban Hasil Pertanian Bl 173000

PIHAK KEDUA,

NIP. 10741124 200312 1 007

Eaota Bima, BJanvard 2020

PIHAK PERTAMA,

LENNY ANGGRIANY, 5.Pt.
NIP. 197504907 200501 2 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERIA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahon yang efektif, trunsparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NISWATIN ULYA, 5P,

Jabitan - Staf

Unit Kerja :  Dinas Pertanian Kota Bima

Selamjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama i  LENNY ANGGRIANY, 5.Pt.

Jabatan v Kepala Seksi Pengolahen dan Pemasaran
Unit Kerja ¢ Dinas Pertanian Kota Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAE EEDUA

PIHAK PERTAMA berjenji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjaniian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengal seperli yang lelah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegogalan pencapaian torget kineda tersebut menjadi tangpung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperfukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perfanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangks pemberian penghsrgaan
dan sanksi,

Eota Bima, 8 Januvari 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

oA

LENNY ANGGRIANY, 5. Pt
KIP. 10750307 200501 2 012




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGEKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2a20

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan skuntahel serls
berorientasi pada hasil, vang bertanda tanpan dibawah ini ;

Mama ¢ Drh JUWAIHAR

Jabatan ¢ Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan
Unit Keta :  TDrinas Pertanian Kota Bima

Selanjulnya disebut FIHAK PERTAMA

Koma ¢ Ir. DARWIS H. YUSUF

Jabetan ¢ Repals Dinas

Linit Kerja :  Dinas Pectamian Kota Bimag

selakn atasan PTHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnyva sesuai lampiran perjaniian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah seperti yang tefah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dad perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Eota Bima, 8 Januar 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drh. JUWAIHAR

Ir, DARWIS H, YUSLUF
WIP. 10601231 199103 | 087 WIP. 19800622 200501 2 008



PEEJANIIAN ETNERJA TAHLTN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Frogram Indikator Kinesja Target
Persentase penurunan
Menurannyd kejadian dan kasus
i 1 : ternak yvang terinviks 012 %
petvakit menuler hewan ternak PHMS (%]
5 Meningkatnya produksi hasil Pertumbuhan populasi x o
peternakan ternak (%) 5.00
- Bapi [ekor] 40334 Ekor
- Kerbau (ekor) goz  Ekor
- Kondit (ekor) 1636 Ekor
- Kambing (ekor) #36a7 Ekor
- Domiba (ekor) 212 Ekor
- Ayam Buras {ekor) 146392 ERor
-Avam Petelur (skor] 12 Ekor
= Avam Potong (ekor) 247873 Ekor
- Iik {ekar]
Meningkatnya jumlah hasil Cakupan produksi
9 peternakan yang dipasackan,/ peternakan vang T %
dipromosikan dipasarkan (%}
Produksi Daging (ton) 51,38 Ton
Produksi Telur (ton ) 216,61 Ton
No Ingiutuu Anggaran
. Pemilharaan Kesehatan dan Pencegahan Penyakit Menular T
S Pengendaliaan Penvakit Menular Zoonosis 152,705,000
7 Pengawasan Perdagangan Ternak Antar Daerah 22,745.000
4 Pelayanan Kesehatan Masyarakat Veteriner 04025, D00
5 Penanganan Pasea Panen dan Pengolahan Hasil Peternakan 22.915.200
& Pembibitan dan Petawatan Ternak . 2O 0D
7 Pendistribusian Bibit Ternak Kepada Masyarakat 2, FOC L O
8 Pengendalian Pemotongan Betina Produktif 26.585.000

Kata Bima, 8 Januari 2020

PTHAK EEDLA,

Ir, DARWIS H. YUSUF
MIP, 1ohorzg: wggang 1 087

PIHAK PERTAMA,

Drh. JUWAIHAR
MIP, 1gB00622 200500 2 008



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERIA TAHUN z2ozo

Dalam rangks mewujudkan mangjemen pemerintphan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . KEMALA SOFIA, S, Pt.

Jabatan :  Eepala Seksl Kesehatan Hewan

LInit Kerja i Dinas Pertanian Eota Bima

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nuama : Drh JUWATHAR

Jabatin : Eepala Bidang Peternakan dan Eesehatan Hewan
[Init Kerja ¢ Dinas Pertanian Kota Bima

selaku atosan PIHAE PERETAMA, selanjutnya disebul PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudhkan target kinerja yang seharusnyas seseai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai terget kinerje jangks menengsh seperti yvang telah ditetapban dalom dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagatan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK EEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta pkan melakukan evaluas terhadap capaian
kinerja dari perjaniian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Eola Bima, B JJanuard 2000

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Dirh. JUWATHAR KEMALA SOFIA, S, Pt,

NIP. 1gH00622 200501 2 008 MIF. 19770415 200501 2 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2o20

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkainya pelavanan
kesehatan dan pencegahan
penyebaran penyakit hewan Jumlah hewan vang
: menular mendukung penuronan|  divaksin dan diobati (ekor) H0n, Ko
kejadian kasus penyakit hewan
menular lernak
Terkendalinya penvebaran Jumlah ternak vang
= pemyakit menular Zoonosis ditangani (ekor) 1500/ HKhor
No Kegiatan Anggaran
Pemeliharaan Kesehatan dan Pencegahan Penyakit Menular
i s B e R
] Pengendaliaan Penvakit Menular Zoonosis 152.705.000

PIHAK EEDUA,

Drh, JUWAIHAR
NIP. 19800622 200501 2 008

Kota Bima, 8 .Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

bt

KEEMALA SOFIA. S, Pt
NIP. 19770415 200501 2 010




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJIANJIIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan vong efektif, transparan dan skuntabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tengan dibawah ind ;

MNami : EMIJUMYATI, A.Md.
Jabatan ¢ Staf

Unit Kerja :  Impas Pertanian Kota Bima
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ¢ KEMALA SOFIA, 5. PL
Jabatan ¢ Kepala Seksi Kesehatan Hewan
Unit Kerja ; [Mpas Pertanian Kota Bima

selaky atasan PIHAK PEETAMA, selanjutnys disebut PIHAK KEDUA

PIHAE PERTAMA berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pecanjian ini,
delem rengks mencapal tergel Kirerjs jenpks menengah seperti vang telah ditetapkan dalsm dokomen
perencanasn. Keberhasilan dan kegapgslan pencapaian target kinerjs tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi berhadap capatan
kinerfa dan perjanjien inl Jan mengambil Gndakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Eota Bima, 8.Januar 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
EMI JUMYATIL A.Md.

NIP. 170415 aos0T 2 010 NIP. 19202 Hioo1 2 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERTANIAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnyva pelayanan
kesehatan dan pencegahan
penyebaran penvakit hewan Jumilah hewan vang
’ menular mendukung penurunan | divaksin dan dicbati (ekat) iH80n: Kioe
kejadiankasus penyakit hewan
menular ternak
Terkendalinya penyebaran Jumlah ternak yang
2 penyakit menular Zoonosis ditangani (ekor) 1500 Ekar
No Kegintan Anggaran
y fnimei:haman Kesehatan dan Pencegahan Penvakit Menular 7R HOO.000
N
2 Pengendaliaan Penyakit Menular Zoonosis 152,705,000

PIHAK KEDLTA,

Qi

KEMALA SOFIA. S, PL
NIP, 19770415 200501 2 010

Kota Bima, 8 Janoarl 2020

PITHAK PERTAMA,

!

EMLJUMYATI. A.Md.

NIP. 19770202 201001 2 015




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERIA
TINGEKAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zoz0

Datam rangks mewnjedkan manajemen pemerintahan yong efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini ;

M ¢ CAHYADI, 5.7, MM.

Jabatan ¢ Eepala Seksi Eesmaver, Pengolahan dan Pemasaran Husil Peternakan
Unit Kerja :  Dhinas Pertanian Kota Bima

Selanjutnya disebul PIHAK PERTAMA

Kama : Drh JUWATHAR

Jabatan ¢ Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan

Unit Ketja :  IMpas Pertanian Kota Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebul PIHAK EEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yung seharosnya seswii lampiran perjanjian ini,
dalam rangks mencapsl torpel Kinede jangks menengah seperti vang talah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerjn tersebut menjadi tanggung jawab kami.

FIHAE EEDUA akan mefakokan supepvist yang diperlukan serta okan melakokan evaluas: terhadap capaian
kinerja dan perjanjian ini dan mengambil dndakan yang diperlukan dalam rengka pemberian penghargaon
dan sunksi

Ecta Bima, B Januerl 2000

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Drh, JUWAIHAR :
NIP, 19800622 200501 2 008 KIP, 19750715 200604 1 019



<

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zo20

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
; Jumlah pengendalian
1 m:;:;&%ﬂmmwn pemotongan beting 750 Ekor
produktif (ekor)
Jumlah produsen
Meningkatnya jaeminan penyedia produk bahan
] keamanan produk asal hewan psal hewan dan hasil 12 Orang
dan hahon makanan asal hewan | bahan asal hewan yang
dibing dan diawasi {orang)
Meningkatnys pengetahuan dan
keterampiian pelaku usaha Jumlah pelaku nsaha
3 peternokan dalam penanganan peternakan vang dilatih a0 Orang
pasca panen dan pengolahan [orang)
hasil peternakan
No Kegintan Anggnian
i Pengendalian Pemotongan Beting Produkiif 3. 5B5. 000
] Pelayanan Kesehatan Masvarakat Veteriner FO42R.000
q Penanganan Pasca Panen dan Pengolahan Hasil Peternakan 23015200

PIHAK KEDUA,

Drh, JUW

NIP. 1080062z 2oo501 2 008

Eota Bima, B Januan 2020

PIHAK PERTAMA,

NIP. 14750715 200604 1 019




PEENYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan skuntabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Nami ¢ Anita Sry Ramadhany, S.Pt.

Jabatan : Staf

Unit Kerja ¢ D¥inas Pertanian Kota Bima

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : CAHYADI, 5.Pt., MM.

Jabatan ¢ Kepala Scksi Kesmavet, Pengolahan dan Pemasaran Hasil Peternakan
Unit Kerja : Dinas Pertanian Kota Bima

selaky atosan PIHAK PERTAMA, selanjutnva disebut PIHAE KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targel kinetja yang seharusnya sesuai lampiran perjanfian ind,
dalam rangks mencapai larget kinerja janghka menengah seperti yang telah ditetapken dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan penicapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA skan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dar perfanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembérian penghargaan
dan sanksi,

Eola Bima, B Januzsr 2000

PIHAK EEDLA, PIHAK PERTAMA,

Qi

MNIF, 19750715 200604 1 014 NIP, 19810718 200101 2 024



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegintan Indikator Kinerjs Target
. Jumlah pengendatian

Terkendalinves pemotongan ;
i . ; pemotongan beting a0 Ekor

betina produlif produktif (ekior)

Jumlah produsen

Meningkatnya jaminan penvedia produk bahan
3 keamanan produk asal hewan 53l hewan dan hasil 12 Orang

dan bahan makanan asal hewan | hahan asal hewan vang

dibing dan diawasi (orang)

Meningkatnya pengetahuan dan

ksterampilan pelaku nszha Jumlah pelaka usaha
3 peternakan dalam penanganan peiornakan yang dilatih 20 Orang

pasca panen dan pengolahan {orang)

hasil peternakan

No Kegintan Anggaran

1 Pengendalian Pemotongan Betina Produlkiif 36.585.000
2 Polayanan Keschatan Masyvarakat Veteriner 50, 025,000
3 Penanganan Pasco Panen dan Pengolihan Hasl Peternakan Ry T

PTHAK KEDLTA,

NIP., 19750715 200604 1 019

Eola Bima, BJanvard 2020

PIHAK PERTAMA,

NIP 19810718 S01101 = Oy




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHIN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertands tangan dibawah ini

MNama + MITHAMMAD ANSAR, 5.P1.

Jabatan 1 Kepala Seksi Benih/Bibit dan Produksi

Unit Kerja ;. Dinas Perténton Kota Bima

Selanjumyva disebut PIHAE PERTAMA

Mama i Drh. JIITWAIHAR

Jabatan 7 Kepala Bidang Peternakan dan Eesehatan Hewan
Unit Kerja ¢ Dinas Pertanian Kota Bima

selaku atagan PIHAEK PERTAMA, selanjuinys disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnyiy sesuai lampiran perfanfian ini,
dalam rangka mencapal targel kinerja jangka menengah seperti vong telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilon dan kegagalan pencopaian target Kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capatan
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Kota Bima, 8.Januan 2030

PIHAK EEDUA, PIHAK PERTAMA,
—
Drh, JUWATHAR MUHAMMAD ANSAR, 5.P1.

NIP. 10800622 200501 2 008 NIP. 10780310 200001 1 002



PERJANJIAN ETNERJA TAHIUTN 2020

DINAS PERTANIAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
: ?ﬂ:ﬁﬁ E:ﬁ E?:-Em e %E;ﬁ%:ﬁdmj 450 Duosis
|| g oo o
s | radaptemabyang | Peogawasan Pendagangan 1500 Ekor

diantarpulaukan ernal Antar Dacrah

No Kegiatan Anggaran
1 Pembihitan dan Perawatan Ternak 208.200.000
2 Pendistribusian Bilsit Ternak Kepadia Masvarakat 2 SN 000000
q Pengawasan Perdagangan Ternak Antar Daerah 36.585.000

PIHAK EEDUA,

Drh, JUWATHAR

NIP. 10800622 200501 2 008

Kota Bima, B.Janvari 2020

PIHAK PERTAMA,

s/

e —

MUTHAMMATD ANSAR. 5.P1.
WIP. 19780310 200001 1 002




PERNYATAAN PERJANIIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN EERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN EINERIA TAHTUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintaben vong efektf, (ransparan dan akuntobel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini ;

MNamy ¢ MUHAMMALD, S.Pt.

Jabatan : Staf

Unit Kerja : DMpas Pertamian Kota Bima
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama g MUHAMMAD ANSAR. 5.t
Jabatan : Kepala Sekst Benih/Bibi dan Produks:
Unit Kerja :  Dinas Pertanian Kota Bima

selaku atasan PIHAE PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAE KEDUA

FIHAE PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja vang seharusnya sesual lampiran peganfian ini,
dalam rongks mencapal largel Kinerdd junghs menengah seperti vang telah ditetapkan dalem dokpmen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinega tecsebut menjadi tanggoung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakokan evaluasi terbadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kota Bima, B.Janoari 2020

PIHAK KEDLIA, PIHAK PERTAMA

Al

NIP. 19780910 SO0001 1 002 NIP. 119

107 200712 1 ool



l:,';‘,?‘l

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERTANIAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
. . . Jumilah ternak vang
1 ::::;:Ecm?: té:?:;m gemetika dilayvani kegiatan 450 Dkisis
Inseminasi Buatan (dosis)
Tersedianyva bibit ternak Jumlah bibit termak vang
2 | berkualitas didistribusikan (ekor) 80800, Ekor
Terlaksananyn pengawasan
5 | ey ey e o 500
diantarpulavkan
No Kegiatan Anggaran
1 Pembibitan dan Perawstan Ternak 208, 200,000
- Pendistribusian Bibit Ternak Kepada Masyarakat 2 RO0.000.000
3 Pengawasan Perdagangan Ternak Antar Dacrah 36585000

PIHAK KEDUA,
_—

19780319 200901 1 002

NIP.

Eota Bima, 8. Jangari 2020

PIHAK Fl:‘..RTAJ'd.u:l\.

HWIP. 1977000F 20312 1 005




PEENYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zo2o

Datam rangka mewujodkan manajemen pemerintahan vang efeldif, transparan dan akuntabel serta
berorientiasi pada hasil, vang bertanda tangan dibasvah ini :

Fama 7 AGUSALIM, 5.PL.
Jabatun ¢ Kepala Bidang Perkebunan
Lnit Kerja :  Dinas Pertanian Kota Bima
Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA

Mama ¢ Ir. DARWIS H, YUSUF
Jabatan ¢ Kepala Dinas

Uit Kerja :  DMpas Pertanian Kots Bima

selakn atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji aksn mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ind,
dalam rangka mencapai torget kinerja jangks menengah seperti yang telah ditetapken dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagetan pencapaian target kinedia tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dad perfaniian ini don mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Fota Bima, 8 Januparl 2030

PIHAK EEDLTA, FIHAK PERTAMA,

Ir, DARWIS H, YUSUE AGUSALIM, S.P1,
MIF. 19601231 199103 1 087 KIP. 19681010 200312 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
Na Sasaran Program Indikator Kinerja Target
. Persentase peningkatan
Meningkatnys pemasaran pemgsaran hasil prodok
1 produk hasil pertanian baik petkebunan yang 500 %
gegar mavpun olahan dipasarkan dan atao
diplah
aoy Persentase peningkatan
p | Dleningatoya Produkthilas | o oquktivitas komodit 3,00 %
perkebunin per hekiar :
Mete (ton/ha) o200 Ton/Ha
Temhakau (ton/ha) 0,38 Ton/Ha
Kopi (ton/he) 1,78 Ton/Ha
Kelapa (ton/ha) 20 Ton/Ha
i Lo T Cakupan peningkatan
Memingkatkan desiminasi ;
3 : et penerapan teknologi 500 %
teknologl komoditi perkebunan neckibizan (%)
No Kegiatan Anggaran
1 Pennnganan Pasca Panen dan Pengolahan Hasil Perkebunan 143175000
2 Demplot Adaptasi Eskeringan Dagrah Bawan Kekeringan G, 605.000
3 Intensifikasi dan Ekstensifikasi Tanaman Perkebunun 207,950,000
4 Pangembangan Bibit Unggul Perkebunan 155.320.000

PIHAK KEEDLUA,

)T'

Ir. DARWIS H. YUSUF
HWIF 1ghiazgi 190103 1 087

Eota Bimu, 8 Jamuar 2020

PIHAK PERTAMA,

AGUSALIM, 5.1't.
NP, 10681010 200312 1 008




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zo20

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yong efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertands tangan dibaweh ini :

Mama : RiISTIATI, 5P.

Jabatan : Kepala Seksi Perbenihan dan Pedindungan Hagll Peckebunan
Unit Kerfa :  Dinas Pertaninon Kota Bima

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : AGUSALIM, 5.PL

Jobatan v Eepala Bidang Perkebunon

Unit Kerja 1 Dinas Pertanian Kotz Bima

selaku atazan PIHAK PERTAMA, selanjulnya disebut PIHAE KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnys sesuzi lampiran perianjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperfukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangks pemberian penghargaan

dan sanksi,
Eota Bima, EJ; uarl 2050
FIHAK KEDLUA, PIH :;RTM

MIP, 19681010 200312 1 008 MIP. 19750800 200003 2 005




-

PERJANJIAN KINERJA TAHLUN 2020
DNNAS PERTANIAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
P Jumlah penvediaan hibit
i ﬂr;;:ﬁi‘:::i;f:;ﬁgum“ bt unggul dan disalurkan 13300 Pohon
{pohon)
No Kegiatan Anggaran
i Pengembangan Bibit Unggul Perkebonan 155320, 040

PTHAK KEDUA,

07

AGUTSALIM. 5.1
MIP, 19681010 200312 1 008

Eota Bima, 8Januan 2020

FII[A.*}EETJ&LM
i

nir
| |.' "
ik

ROSTIATL, SP.
KIP, 1750809 200003 2 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewnjudkan mangjemen pemerintahin vang efektif, ttanspuran dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ind -

Nama : Ir. SARIFUDDIN

Jabatan i Staf

Unit Kerja ¢ Dipag Pertanian Kota Bima

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Muma H ROSTIATI, 5P.

Jabatan : Kepala Seksl Perbenihan dan Perlindungan Hasil Perkebunan
Unit Kerja ¢ Dinas Pertanian Kolta Bima

setaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAE KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akon mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjaniisn ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah sepert] vang lelah ditetapken dalam dokomen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerfa tersebut menjadi tangeung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargsen
dun sanksi.

Kota Bima, 8 Januari 2020

1302 1 (ML



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Target
: Jumlah peoyediaan hibit
M L bibit i
1 u:g"::ﬁ?:&:ﬂ“ﬁ” Ll unggul dan disalurkan 13300 Pohon
{pohon)

No Kegiatan Anggaran

1 Pengembangan Bibit Unggul Peckebunan 155320, (00

NP, 19%03::9 200003 2 005

Eota Bima, 8. Januar 2020

PI IRTAMA,

WIP. 1963 TEHIE 1 D




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yung efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini -

Mama ¢ SURIANI, 5.Pt.

Jobatun ¢ Kepala Seksi Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perkebunan
Uinit Eerja :  Dipas Pertonian Kokg Bima

Selanjutnya dissbut PIHAK PERTAMA

Nima o AGUSALIM, 5.P1.

Jabatan :  Kepals Bideng Perkebunan

Unit Kerja ¢ Diinas Pertanian Kota Bima

golaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disehut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran petfaniian ini,
dalam rangka mencapai target kinerfs jangks menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanain. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersehut menjadi tanggung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serts akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perfanjlan ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kota Bima, 8 Januari 2020

PIHAK EEDUA, PTHAK PERTAMA,

oo
SURIANL, S.PL

AGUSALIM, 5. Pt.
WIP, 19681010 200312 1 008 HIF. 19750715 200604 1 019



PERJANJIAN KINEHJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegintan Indikator Kinerja Target
Berkurangnya kehilangan hasil
panen (Jossiz) dan Jumlah petani vang
! meningkatnye motu produk terlatih (orang) 60 Orang
olahian perkebunan
Tersalurnya bantuan
pertenghkapan/ peralatan 44 Unit
dan mesin perkebunan
No Kegiatan Anggaran
1 Penanganan Pasca Panen dan Pengolahan Hagl Perkebunan L7500

PTHAK EEDLTA,

AGUSALIM, 5.P1,
HIP. 13681010 200312 1 008

Kota Bima, 8 Januvari 2020

PIHAK PERTADMA,

SURIANIL 5.Pt,
NIP. 19750715 2000 1 1y




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan vang efekiif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama ¢ BITI AULYA, 5P,

Jahatan ¢ Sxaf

Unit Kegja i Dinas Pertanian Kota Bima

Selamjutnya disebut PIHAK PERTAMA

‘Mama § SURIANI, 5.Pt.

Jabatan i Kepala Seksi Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perkebunan
Unit Keria ¢ Dinas Pertanian Kota Bima

selaku stasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDTUA

PIHAE PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kineria yvang seharusnya sesuai lampiran pecjanjian ini,
dalam rangka mencapal target Kinerja jangka menengah sepert] vang telah ditetapkan dalam dokomen
perenconann. Keberhasilon dan kegagalon pencapaian target kinerfa tecsebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melskokan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kota Bima, 8 Janpari 2020

PTHAK KEIMIA, PIHAK PERTAMA,

SURIANL S.Pt. SITIAULYA, SP.
NIP. 19750715 300004 1 04 NIP. 19730521 300701 2 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Berkurangnya kehilangan hasil
panen (lossis) dan Jumlah petani vang
' meningkatnya mutu prodik terlatih {orang) 0. Crang
olahan perkebunan
Tersalurnva bantuan
perlengiapan/peralatan 44 Unit
dan mesin perkebunan
No Kegiatan Anggaran
| Penanganan Pasca Panen dan Pengolahan Hasil Perkebunan 143.175.000

PTHAR EEDUA,

SURIANL 5.Pt.
NIP. 10730715 200604 § 010

Eaota Bima, 8 Januvari 2020

PIHAK PERTAMA,

SITLAULYA, SP,
NIP. 19730521 200701 2 014




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zozo

Dalam rangka mewujudken manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientast pada hasil, yvang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ¢ YULLIARTI, 5.Pt.

Jahatan ¢ FKepala Seksi Produksi Peckebunan
Unit Kerja : Imngs Pertanign Kota Bima
Selanjutnya disebul PIHAK PERTAMA

Nama ¢ AGUSALIM, 5.PL.

Jabatan :  Kepala Bidang Perkebunan

Uinit Kecja :  Dinas Pectanian Eota Bima

selaku atasan PTHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnva sesual lampiran perjanian ini,
dalimn rangka mencapal tamget Kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja lersebut menjadi tunggong jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Eota Bima, 8.Januan 2020

PIHAE KEEDUA, PIHAK PERTAMA,

oz
YULLIAKIL, 5.,

AGUSALIM, S.Pt.
NIP. mgegi1o10 200312 1 008 NIP. 19820307 201000 2 016

|55



I.‘;:!:_I

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Bertambahnys pengetahvan dan
I keterampilan petani dalam Jumiah petani vang Bo Orang
penanganan dempak dan resiko | terlatih (orang)
kekeringan
Terbangunannya [rgasi
Adr Tanah Dangkal 3 Unit
mendukung perluasan :
srea) tembalean
Bectambahnya indeks
pertanaman dan luas areal
= peremaiaan komodit Luas areal penanaman o ‘Ha
perkebunan mendukung komodin perkebunan (ha)
peningkatan produksi komoditi
perkebunan
Tersalurnys bantuan
perengkapan; peralatan i4 Unit
dan mesin perkebunan
No Kegiatan Anggaran
1 Demplot Adaptasi Kekeringan Daerah Rawan Kekeringan GG OG0
b Intensifikasi dan Ekstensifikasi Tanaman Perkebunan FO7. D50, (00

PIHAK KEEDTA,
7 Lo

AGUSALIM, §5.PL
MIP, 19681010 200312 1 008

Kota Bima, 8 Janoari 2020

PIHAK PERTAMA,

NIPF, 1gBa0203 201001 2016




PERNYATAAN PERJANIIAN EINERIA
TINGEAT SATUAN EERJA PERANGEAT DAERAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan vang efekiil, (ransparan dan akuntabel serta
berorientas pada hasil, vang bertands tangan dibawsh ind

Mama 1 HUSEN, 5.Pt.

Jabatan i Btaf

Unit Kerja ;- Dinas Pertanian Kota Bima
Selanjutnyva disebut PTHAK PERTAMA

Nama $ YTULLIARTI, 5.Pt.

Jabatan i Kepala Seksl Produkst Peckebunan
Unit Kerja ; DMinas Pertanian Kota Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudian target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perianjian ini,
dalam rangka mencapal target Kinerja jangka menengah seperti yang telah diletapkon dalam dokemen
perencinann. Keberhasilon dan kegagalan pencopaian target Kinerja tersebul menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperiukan serta akan melakuakan evaluasi terhadap capaian
kinerda dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Kota Bima, BJanuar 2050

PIHAK KEDUTA PIHAE PERTAMA,

"

T : HLUSEN, 5.Pt.
NIP. 19820209 201001 2 016 NIP. 19650219 200701 1 000



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN

No Sasarnn Kegiatan Indikator Kinerja Target
Bertambahnys pengetahuan dan
. keterampilan petani dalam Jumlah petani vang i i
penanganan dampak dan regiko | tedstih (orang) s
kekeringan
Terbangunannya Irgast
Adr Tanah Dangkal 3 Unit
mendukung perluasan
sren] tembakai
Bertambahnye indeks
pertanaman dan luas areal
peremajsan komoditi Luas areal penanaman a W
- perkebunan mendukung komoditi perkebunan (ha} ; :
peningkatan produks komodib
perkebunan
Tersalurnyva bantuan
perlengkapan/peralatan 14 Unit
dun mesin perkebunan
Mo Kegiatan Anggaran
1 Demplot Adaptasi Kekeringan Daerah Rawan Kekeringan G H05. 000
z Intensifikast dan Ekstenszifikasi Tanamon Perkebunan 307,950,000

Kota Bima, BJanuean 2050

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

I A
YULLIARTL, 8.7,

MIP. 1gB20203 204001 2 016 MIF. 19b5021g 200701 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAFRAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewnjudkan manajemen pemerintaban yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

HMama '. SYAFRUDDIN, 5P,

Jabatan i Eepala Bidang Prasarana dan Sarind Pertantin
Unit Eeria v Dinas Pertanian Eota Bima

Selamjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Numa ¢ Ir. DARWIS H. YUSUF

Jabatan : Kepala Dinas

Unit Kerja ¢ Dinas Pertanian Kota Bima

sejako atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnys disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnva sesual lampiran perjanian ind,
dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencinain. Keberhasilon don kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capatan
kinerja dar pedjanfian inf dan mengamld] findakan yang dipeclukan dalam rangka pemberian penghargain
dan sanksi.

Eota Bima, 8 Januari 2020

PIHAK KEDTA, PIHAK PERTAMA,
5 f
Lr. DARWIS H. YUSUF I

NIP. 1gphonaal 190105 1 087 NIP. 19000 200501 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN zozo
DINAS PERTANIAN

No

Indikator Kinerja

Meningkatnyi ketersediaan
prasarana dan sarana pertanian
dalam mendukung peningkatan
produksi dan produktivitas
pertanian, perkebunan din
peternakan

Perseitase peningkaten
ketérsediaan prasarana
dan sarana pertanian (%)

16,67 %

Nao

Kegiatan

Anggaran

Penpemdalsion dan Pengawasan Pupuk don Pestisida

1031454000

Peningkntan Praserinn dan Sarna Alst dan Mesin Pertaninn) Perkebunan

BLN5000

Peningkntun Sarana Prasorans Lakun don Al Pertanian Perbchunnn

254560 00

Pembinaan dan Fasilitasi Kredit) PFembiayann Pertandon

Bz 250000

PIHAK EEDLIA,

L, BARWIES HL. YUSUF
NIP. 601291 199103 1 &7

Eota Bima, 8.Januari

20200

PIHAK PERTAMA,




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zoz2o

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yvang bertanda tangan dibawah ini :

Mama ¢ MASEIN, 5.Pt.

Jabitan :  Kepala Seksi Lahan dan Irigasi

Umit Kerja ¢ Dinas Pertanian Kota Bima

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama ¢ SYAFRUDDIN, 5P,

Jabatan :  Kepala Bidang Prasarana dan Sarana Pertanian
Unit Kerja :  Dinas Pertanian Kota Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PTHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanii akan mewujodkan target kinegja yang seharusnya sesuai lampiran perfanjian ini,
dulam rangks mencapei target kinega jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinetja tersebut menjadi tanggung fawab kami.,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan sérta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanfian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanlksi.

Kot Bima, 8 Januari 2020

PIHAK KEDUA, PTHAK PERTAMA,

SYAF
MIF, 19700710 200501 | 012

NIP. 19701220 19



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

NIF. 10700710 200501 1 012

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Keglatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnya penyedizan
infrastrukiur irgasi dan Jadan 'Imnhhl T"E‘Tm .'i“" Uni
1 Usaha Tani mendukung :'“.;i“a unan ,':“ ar 3 Unit
peningkatan produksi erpangun {unit)
No Keglatan Anggaran
Peningkatan Sarana Prasarana Lahan dan Air
! Pertanian/ Perkebunan 254.568.000
Kota Bima, 8 Januar 20240
PIHAK KEDUA, PIHAE PERTAMA,
,ll"

MIP. 19701220 199843 1 005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan skuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ind :

Nama - TAUFIEK. SP.

Jabatan i Btaf

Unit Kecja i Dinas Pertanian Kota Bima
Selanjutnyva discbut PIHAK PERETAMA

Mamg 1 MASRIN, 5.P1.

Jabatan : Kepala Seksi Lahan dan Irigasi
Unit Kerfa ¢ Dinas Pertanian Kota Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanjii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran petjanijian ini,
dalim rangks mencapai targel kinerfs janghe mesengih seperti yang telah ditetapkan delam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menfadi tanggung jawabh kami.

PTHAK KEDUA skan melakukan supervisi yang diperdukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kKinerja dar perjanfian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargian
dan sankst.

Kota Bima, 8 Janvar zozao

PIHAK KEDUA, PIHAE PEETAMA,

TAUFIE, 5P,

NIP. 1g7oi22g 1 1005 NIP. 19700705 200701 1 055



PERJANJIAN KINERJA TAHUN zozo

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Ie_'h:un Indikator Kinerja Target
Meningkatnys penyediaan
; infrastruktur irigasi dan .Jalan J"mhhi pi?“;;nﬂ ’.i“ Ui
Usaha Tonl mendukung E::;;“ U T 3 Lnit
peningkatan produksi terbangun (o]
M Eegintan Anggnran
Peningkatan Sarans Prasarans Lahen dan Air s
X Pertonian/ Perkebunan 254.568.000
Eota Bima, B Januan 2090
PIHAK EEDUA, PIHAE PERTAMA,

NIP. 19701220 104805 1 005

NIP. 10700705 200701 1 055




PERNYATAAN PERJANJIAN EINERIA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintahon vang efektf, tronsparsn den akuntabel seris
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

MNamua H S5R1 NTTENANIYATL, 5.Pt.

Jabatan : Kepala Seksi Pembiayaan dan Investasi

Unit Kerja ¢ Dinas Pertanian Eota Bima

Selanjuinyg disebut PIHAK PERTAMA

Hama i SYAFRUDDIN, 5P.

Jabatan :  Eepala Bidang Prasarons dan-Sarana-Pertanian
Unit Kerja ¢ IDMnas Pertanian Kota Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebul PIHAK EEDUA

PIHAK PERTAMA berjanii akan mewujndkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjaniian ini,
datam rangks mencapal tavget kinera jangks menengah seperti vang telal ditelapkan doalom dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjizn ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargzan
dan sanksi.

Kotz Bima, BJanoort 2020

PIHAK KEDTIA, PIHAK PERTAMA,

y 4 i/
™

SRI NURNANTYATL, S.PL.

500 1 02 NIP, 19760101 200604 2 045

NIP. 19700710



v

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
V| ——— | e KR o) 0 Orang
Jumiah peserta AUTS oo Ekor
Luas lahan AUTP g0 Ha
;ﬂ?:}f:::f il].t-:;:di]atih 30 Orang
No Kegiatan Anggaran
i Pembinaan dan Fasilitasi Kredit/Pembiayaan Pertontan B 2500000

PTHAK KEDLTA,

I
NIP. wpdrin 200501 1 012

Kota Bima, B.Januvan zo20

PIHAE PERTAMA,

S/

SHI NURNANIYATL S.P1.
NIP. pg7hoi01 200hi0g 2 045




PERNYATAAN PERJIANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudksn mansjermen pemerintahen vang efektif, tronsparen den akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yeng bertanda tengan dibawah ini ;

Mami : EEA INDRAWATY, SP.

Jabatan :  Etaf

Uit Ketja :  IDnnas Pertamian Kota Bima
Selanjutnya disebut PIHAK PEETAMA

Mama : SRINURNANTYATI, 5.P1L

Jabatan ¢ Kepala Seksi Pembiayaan dan Investasi
Unil Kerja : DMnas Pertanian Kota Bima

selakp atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAE EEDUA

PIHAK PEETAMA becjanji akin mewujudEan targel kinerja vang seharusnya sesual lampiran pecanjian ini,
dalem rengks mencapdl Lirget kKinene jengks menengah seperti yang telah ditelapkan delam dokumen
perencangen, Keberhasilan dan kegapalin pencapaian target kinecia tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan mefakukan supenisi yang diperlukan serta akon melakokan evaluasi terhadap capaian
kinera dan perjanjian ini dan mengambil bndakan yang diperlukan dalam rangka pembedan penghergaan
dan sanksi,

Eota Bima, 8.Janear 2020

PIHAK EEDUA, PIHAK PERTAMA,
e/ kit
Kt
SBINUBNANIYATI, 5.1, EEA INDRAWATY, 5P,

NI, 197H0101 200604 T 045 NIP. 19771114 200001 2 00



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkatnya literasi dan akses |  Jumlah petani yang O
: pemblayaan pertanian memperoleh KUR (orang) o0 LiTEng
Jumlah peserta AUTS 200 Ekor
Lpas lahan AUTP 500 Ha
Jurnlah fasilitator
pembiayaan vong dilatih 39 Drang
No Kegiatan Anggaran
1 Pembinasn dan Fasilitasi Kredit/Pembiayasn Pertanian Ha. 250,000

PIHAE KEDUA,

S/

SRI NUTRNANTYATI, 5.Pt.
NIP. 19760101 200604 2 045

Eota Bima, 8 Janoart 200

PIHAK PERTAMA,

KIP. 19771114 201001 F 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAFERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zoz0

Dalam rangka meéwujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
herarientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini ;

Mama - HAERITNNAS, 5.50%,

Jabatan :  Kepala Seksi Pupuk, Pestisida dan Masin Pertanian
Uinit Kerja :  Dinas Pertantan Eota Bima

Selonjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama i1 SYAFRUDDIN, SP.

Jabatlan ¢ Kepala Bidang Prosarana dan Sarana Pertanian
Unit Kerja :  Dinas Pertanian Kots Bima

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berfanii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pecfanjian ini,
dalam rangka mencapsi largel Kiners jangks menengsh seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalian pencapaian target kinerjs tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PTHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Kote Bima, 8. Januari 2020

FIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

;@f ; T ——/

SYAFRUD HAERUNNAS, S.508,
NIP, 17007102 11012 NIP. 15740504 1909603 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DINAS PERTANIAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

Terlaksananya pengawasan

Jumlah pupuk yang
pengadaan, peredaran dan ; L
I?I}J!gun:mnl::upuk Ly disalurkan dan pestisida g8as Ton

pestisida di Kota Bima yang beredar (Ton)

Meningkatnya produktivitas dan

efisiensi penggunaan ST

;| sumberdava manusia/lahan, | CCESL IR a0 Usit
dan menekan kehilangan hasil Faale)

pertanian serta meningkatkan

nilai tamhah kasil pertanian

No Eegiatan Anggaran
1 Pengendalaian dan Pengawasan Pupuk dan Pestisida 101, 454000
o Peningkatan Prasarana dan Sarang Atat dan Mesin

i 00
Pertanian/Perkebunan G100

Eota Bima, BJanuard 2020

PIHAK REDLUA, FIHAEK PERETAMA,
2 NN~/
L
HAERUNNAS, 5,508,

NIP. 10700710 200501 1 042 NIP. 1974050 199607 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yeng efektif, tronsparan dan akontabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini ;

Mama ¢ EVT LUTVIA, AMd.

Jabatan 1 Saf

Unit Eecja ¢ DinasPertanian Eota Bima

Selanjutnyve disebut PIHAK PERTAMA

Mamg - HAERUNNAS, 5.50%.

Jibatan : Kepala Sekst Pupuk. Pestisida dan Masin Pertanian
Unit Kerja : Dinas Pertenlan Eota Bima

selako atesan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAE EEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rungks mencapai Lergel Rinerjs jengks menengsh seperti yang telah ditetapkan dslam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebit menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakokan evaluasi terhadap capaian
kinetja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi

Kota Bima, SJanusr 2020

PIHAK KEDUA,

M

HAERUNNAS, 5,508,
NIP. 19740504 190603 1 004 NIP. 10780323 200604 2 012



PEENYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zozo

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahen vang efektif, transparan dan akuntabel serts
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini :

Namsa : YUSLIHAEDIN, S.Pt.
Jabatan ¢ Kepala Bidang Penyuluhan
Linit Kerja :  IMnas Pertamian Kota Bima
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Wnma ¢ e DARWIS HL YUSUF
Jabatan i Kepala Dinas

Unit Kerja ;  Dinas Pertanizn Eota Bima

selaku atason PIHAK PERTAMA, selanjutnyva disehut PIHAK EEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjangian ind,
dalam rangka mencapai targel kinega jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilun dan kegagalan pencapaian target kineria tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan mefakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian inf dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Eoty Bima, 8 Janeas 2000

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
YUSLIHARDIN, 5.PL.

Ir. DARWIS H. YUSUF
NIP, 19601231 199103 1 087 NIP. 19760602 200312 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

&

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
Meningkatnya pengetahuan, Pume:l_ul;.:tﬁf.ipem'ngkatan
1 kapasitas dan kelembagaan klaetﬂnl:mnlg::a::pcn}ﬁl W 50,00 %
penyuluh pertanian pertanian (%)
Meningkitnya kapasitas Persentase Penguatan
2 kelembagaan kelompok tani den|  Kelembagaan Potani dan B5,00 %
pelaky agribiznis Pelaku Agribisnis
Porsentase Kelompok Tani
Ying MNaik kelas |
- Pemula ke Lanjut 300 %
= Lamjut ke Madya L0000 %
- Madya ke Utama L0 %
No Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Programa Penyuluban Pertanian i, R0 00
@ Pelaksanaan PEDA/PENAS dan Kontak Tani Andalan 195, 200,000
5 Peningkatan Pengetahuan dan Ketrampilan Penvuluh FL450.000
4 Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani dan KTNA 35 760,00
5 Penguatan Kelembagaan Kelompok Tani AL 0G0 00
Pelaksanaan Lomba Bagi Kelompok Tani Dan Petani,
: Kalompod PUAP Serta Pekarangan 63.715.000
i Peningkatan Kapasitas Penyuluh Pertanian L4 P00 WO

PIHAK KEDUA,

I, DARWIS H. YUSUF
KIP, 19601231 199103 1 087

Kota Bima, B Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

NIP. 19760602 200312 1 006




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efekif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yvang bertanda tangan dibawah ini :

Mama ! EKA KHAIRIANTY, SP.

Jabutan i Kepals Scksi Ketenggaan Penyuluhan Pertanian
Unit Keria v Dinas Pertanian Kota Bima

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : YUSLIHARDIN, 5.Pt.

Jabatan i kepals Bidang Penyiiluban

Unit Eerja : Dinas Pertanian Kota Bima

selaku atason PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDIIA

PTHAK FERTAMA herjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran pecjanitan ini,
dalam rangka mencapal target kinerja jangks menengah seperti vang lelah diletapkan dalam dokumen
peréncanaan. Keberhasilan dan kegogalan pencapaian targel kineda tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capatan
kinerja dari perfanjian ini dan mengamhbil tindakan vang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Kota Bima, 8 Janoari 2020

PIHAK KEDLUA, PIHAK PERTAMA,

YUSLIHARDIN, §.Pt.
NIP. 19760602 2003120 1 (0 NIP, 1g7snbheg = E B w o]



)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN zoz0
DINAS PERTANIAN

No Sasurun Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningla huh
p-e::ni, au'mﬂmifgg:r ki keim_npuk tani
1 herbagi pengalaman dan :.::]g berp:nmpam 38 Kelompok
pengEtahun AEiamrpak)
. Meningkstnya pengetahuun dan | Jumlah penyuluh o
kapasitas penyulub pertanian pertanian vang terlibat 74 Urang
No Eegintan Anggaran
Pelaksanaan Lomba Bagi Kelompok Tani Dan Petani,
? Eelompok PUAP Serta Pekarangan h3.715000
Z Peningkatan Kapasitss Penyvulub Pertandan 114-490.000

PIHAK EEDLA,

NIP. 19760602 200312 1 006

Eota Bima, 8.Januan 2020




PEENYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHLIN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan akuntabel serta
berorientnsi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini ;

Mama F FIRMANSYAH, 5.Pt.

Jabatun ¢ Kepala Seksi Metode dan Informasi Penyuluhan Pertanian
Unit Kerja ¢ Dinas Pertanian Kota Bima

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ¥YUSLIHARDIN, 5.Pt.

Jabatan : Kepala Bidang Penyuluhan

LInit Kerja ¢ Dinas Pertanian Kota Bima

solaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUTA

FIHAE PEETAMA berjanji akan mewujudkan target kinerjs yang seharusnya sesual lampiran perjanjian ini,
dalam rabgks mencopal bargel Einerd jangks menengah sepert vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanpan, Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PTHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakokan evaluasi techadap capaian
kinerja dari perfanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanlksi.

Eota Bima, 8 Januard 2020

PIHAK KEEDTA, PIHAK PERTAMA,

¥

NIP, 1gaodbhoz 200510 1 O0bh NIP. 1mBoofiz 200bng 1 o015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Tersedianys programa
pemvulohan pertanian sehagai Jumlah programa
1 acuan bagi penyuluh pertanian penyuluhan yang tersusun 4 Dokumien
dalam menyusun rencana {dokumen)
kegiatan penvuluhan pertanian
Jumlah Petani dan
Terlakzananya fasilitas :ﬂ“ﬁﬁsﬂﬁﬂdﬁﬁ thut
] ﬂi?:::mn PEMAS 2020 di pelaksanaan PEDA PENAS 20 Orang
dan Kantak Tani Andalan
(orang)
No Kegiatan Anggaran
1 Pemyusunan Programe Penyuluhan Pertanian 6. 00, 000
2 Pelaksanaan PEDA/PENAS dan Eontak Tani Andalan LG UMD, MR

PIHAK EEDUA,

NIP. 10760602 200312 1 006

Eota Bima, 8 Jonuari 2080

PIHAK PERTAMA,
" e |
4,
i 4
I

WNIP. 1B 2 soishiong 1 015




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJATAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan wvang efektif, tronsparsn den akontabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ini ;

Mama i MUSLIKHATUN, A. Md.

Jabatan v Baf

Umnit Kecia i Dinas Pertanian Kota Bima

Selanjutmya disebut PIHAK PERTAMA

Mama :  FIRMAMNSYAH, 5.PL.

Jabatan ¢ Kepala Seksi Metode den Informasi Penyuluhan Pertanian
Unit Ketja :  Dinas Pertanian Eots Bima

selnko atasan PIHAK PERTAMA, sefanjutnys disebul PIHAE KEDUA

PIHAK PERTAMA berfanii akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran perjanfian ini,
dalam ramgka mencapsi target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilun dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang dipeclukan serta skan melakukan evaleasi terhadap capaian
kinerja dari perfanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dam sanksi,

Kota Bima, B Januari 2020

PIHAK EEDUA, PFIHAK PEETAMA,

-
FIRMANSYAH, §.Ft. MUSLIKHATUN. A, Md,
NIPF. 19800812 200604 1015 WIP. 19791104 200604 2 025



PERJANJIAN KINERJA TAHUN zo2o0

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Tersedianys programa
pemyvuluhan pertanian sehagad Jumlah programa
1 acuan bagi penyuluh pertanian | penyuluhan yang tersusun 4 Dokumen
dalam menyusun rencina (dokumen)
kegiatan panyvuluhan pertanian
Jumlsh Petuni dan
Terlaksananys fasilitash :‘Eﬁ%ﬁ%”ﬁ thast
2 laksa PENAS : i o
idnngmm A5 moz0 di pelaksanaan PEDA PENAS ol
dan Kontak Tani Andalan
[orang)
No Kegiatan Anggaran
1 Penyusunan Programe Penyuluhan Pertanian . (160, TR
2 Pelaksanaan PEDA/PENAS dan Kontak Tani Andaiamn 1Ck). 2060, D00

PFIHAK EEDLTA,
4/
A1

FIRMANSYARH. S.PL.
NIP. 10800812 200604 1015

Eota Bima, 8 Jancad 2020

PIHAK PERTAMA,

NIF. 19701104 200604 2 025




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan monajemen pemerintahan wvang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil. yvang bertunda tangan dibawah ini :

Nama i MUHADLY, 5.t

Jabatan i Kepala Seksi Kelembagaan Penyuluban Pertanian
Unit Keria +  Dinas Pertanian Eota Bima

Selanjutnye disebut PIHAK PERTAMA

Nama 7 YUSLIHARDIN, 5.Pt.

Jabatan i Eepala Bidang Penyulubin

Unit Kecia +  Dinas Pertanian Kots Bima

seloku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesual lampiran pecaniian ind,
dulam rangka mencepsi target kinerja jungka menengah seperti yong telah ditelapkan dalam dekumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperfukan serta akan melakalkan evaluasi terhadap capaian
kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi,

Kota Bima, 8 Januagn 2020

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

A

. MUHADLY, 5.t
NIP, 10760602 200312 1 006 NIP. 19711251 20407001 1 190



-

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
; - F Cakupan peninghkatan
Meningkatnyn pengetahuan,
1 keterampilan, kapasitas dan L’E;EEHI":““ dar 3 %
kelembagaan penyuluh = ;:ru mpilan penyulub
. Meningkatnya kemampuan Jumlah petani vang dibing 0
kelembagaan petani dan KTNA dian didampingi (orang) TR
. : Jumlah kelembagaan
Meningkatnya kapasitas . ’
3 kelamb kel K rani kelompaok tani yang dibina 50 Kelompok
elembagaan kelompok tan Ckelompok)
No Kegiatan Anggaran
i Peningkatan Pengetahuan dan Ketrampilan Penvualuh SL4F0.000
z Peningkatan Kemampuan Lembaga Petani dan KTHA 35 7. 000
3 Pengualan Kelembagaan Kelompok Tani P R D0

PIHAK EEDUA,

1N, §.Pt.

NIP. 10760602 200312 | 006

Ecta Bima, BJancer 2020

FIHAE PERTAMA,

A=

MUHADLY, 5.Pt,
NIP. 1grniagn 200700 1 190




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TINGEAT SATUAN KERJA PERANGEAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewnjudkan manajemen pemerintahin vang efeldif, tronsparan den akuntabel serta
berorientasi pada hasil, vang bertanda tangan dibawah ind

Kama : FITRATUR RAHMAH, SP.

Jabatan i Stal

Unit Kerja : Innes Pertamian Eota Bima

Selanjutnya disebul PIHAK PERTAMA

Mama ;1 MUHADLY, 5.Pt.

Jabatan i Kepala Seksl Kelembagasn Penyuluhan Pertamian
Unit Kerja :  Dinas Pertanian Kota Bima

gelaku atasen PIHAK PERTAMA, selanjuinyva disebut PTHAE KEDUA

PTHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanian ini,
dalam rangka mencapai largel kinerfa jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerjs tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperfukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Eolta Bima, BJanuan 2020

PIHAK EEDUA, PIHAK PERTAMA,
A Hu
A N
MUHADLY, S.P't.

NIP. 197101991 900701 1190 MIP. 19800905 200501 2 017



PERJANJIAN KINEHJA TAHUN 2020
DINAS PERTANIAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Meningkstnya pengetahuan, 'Ci'lk'l..lpﬂl;, penl.;lgkntan
1 keterampilan, kapasitas dan k:mﬂm ".'l:“ i luk 5 %
hﬂlEthgEETl FEH}'UJUJ'I [%L:;E!'iiﬁ'lr-'li In PE'E}'-H u
= Meningkatnya kemampuan Jumlah petani yang dibing o
4 kelembagaan petani dan KTNA | dan didampingi (orang) cadbs
; . Jumlah kelembagaan
Meningkatnya kapasitas J
3 . kelompok tani yvang dibina g0 Kelompok
kelembagaan kelompok tani (elompok]
No Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Pengetahuan dan Eetrampilan Pemyuluh SLASI.0
2 Peningkatan Kemumpuen Lembaga Petan dan KTHNA 35, THOLBO0
3 Penguatan Kelembagaan Kelompok Tani 36,000,000

PITHAK EED1TA,

Afﬂﬂ

MLUHADLY, S.P1,

NIP. 19711291 200701 1 190

Kota Bima, 8 Januari 2020

PIHAK PERTAMA,

fow

FITRATUR RAHMAH, SP°,
NIP. 19B000ds 200500 2 017




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PERTANIAN

= _ .. . —
Terlaksananya pengawasan
pengadaan, peredaran dan durdah papnkomng.
1 dizalurkan dan pestisida g8as Ton
pengrunaan pupuk dan brered
pestisida di Kota Bima yeig v (Ton]
Meningkatnya produktivitas dan
efisiensi pengeunaan ,
. Jumlah alat dan mesin
sumberdayas manusia/lahan, . ; ;
- dan menekan kehilangan hasil {PETth yang disghuirkan 20. Unu
pertanian serta meningkatkan o
nilai tambah hasil pertanian
No Kegiatan Anggaran
I Pengendaltian dan Pengawasan Pupuk dan Pestisida 101 5 00
Peningkatan Prasarana dan Sarana Alat dan Mesin
# Pertanian/ Perkebunan PTG
Kata Bima, 8 Januari 2020
PIHAE KEDLIA,
HAERUNNAS, 5.50s,

MIF. 19740504 199607 1 004

NP, g780a23 2013
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