PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

: akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
' Nama : Ir. SUPAWARMAN

.;;_]abatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

‘Selanjutnya disebut pihak pertama
: H. MUHAMMAD LUTFI, SE
]abatan : Walikota Bima

elaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
ampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
ang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

"pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

‘Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, Januari 2020

Pihak Pertama,

Ir. SUPAWARMAN

H. MUHAMMAD LUTEL SE NIP. 19630506 199203 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima
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/' . skatnya Layanan TIK Pemerintah dan Indeks Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
ning 2
4 (SPBE)
ingkamya Kualitas Layanan Informasi Publik |Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 65,75
¥
2 keairanan ffomiasi daersh Persentase penurunan kasus kebocoran 500
jngkatny informasi Daerah ¥
PROGRAM Anggaran Keterangan
fyyanan Administrasi Perkantoran Rp 2.199.312.000
—:?ngkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 137.036.000
{ _ ;
] ngatan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Hp 100.000.000
i gkat'an pengembangan sistem pelaporan Rp 153.883.600
jan kinerja dan keuangan
mbangan Komunikasi, Informasi dan Media Rp 399.638.000
litasi Peninglatan SDM bidang komunikasi dan 2 52.418.000
hadaan Perangkat Aplikasi Dan Telematika Rp 10.494.182.000
ligkatan Pelayanan Telekomunikasi dan Rp 913.705.000
fanan [nformasi Pemerintah Daerah Rp 349.158.000
Rp 14.799.332.600
A Kota Bima, Januari 2020
Walikota Bima, Kepala Dinas

NIP. 19630506 199203 1 012




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

- Nama : Drs. AHMADI, M.Si

jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

_)I;,‘-‘.
Bl

. Selanjutnya disebut pihak pertama

;; Nama : Ir. SUPAWARMAN

Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

'jPihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
-ilampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
;yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

-pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, Januari 2020

: "-P(i,ﬁé};}(gdua, Pihak pPéftama,

. Drs. AHMADI, M.Si
NIP. 19630506 1992031012 NIP.19671231 199403 1 136
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Prosentase Terpenuhinya segala kebutuhan
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P gnuhi semua sistem pelaporan Prosentase Terpenuhi semua sistem pelaporan 100%
Program Anggaran Keterangan

gela}’a"a" Administrasi Perkantoran Rp 2.199.312.000

;enmgkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 137.036.000

ningkatan Peningkatan Kapasitas Sumber Rp 100.000.000

ingkatan pengembangan sistem pelaporan Rp 153.883.600

2.590.231.600
Kota Bima, [anuari 2020

Piha rtama,

Drs. Ahmadi, M.Si
NIP. 19671231 199403 1 136




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHIDDIN,S.Sos

~ Jabatan : Kepala Bidang Komunikasi dan Desiminasi Informasi

. Selanjutnya disebut pihak pertama

e T S
AR

. Nama : Ir. SUPAWARMAN

AR

- Jabatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

- Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

e A
B I e e e D

- lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
-1‘ yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

S Kota Bima, Januari 2020

Pihald Pertama,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

ﬂingkamya pemanfaatan Media Informasi |Persentase media informasi yang dimanfaatkan publik 100%
e
ﬂ l"gﬁ:;“;i:;;::gif::bzii a,;];? Persentase Jumlah Pengaduan yang di Tindaklanjuti 100%
s
Program Anggaran Keterangan
ngembangan Komunikasi, Informasi dan Rp 399.638.000
dia Massa
:mg}catan Pelayanan Telekomunikasi dan Rp 706.175.000
lnformatika
1.105.813.000
Kota Bima, Januari 2020
Pihak Pertama,

NIP. 19630506 199203 1012

NIP. 19680809 199103 1 006




fnama : MUHAIMIN, S.Sos

?_[abatan : Kepala Bidang Persandian

Frhama : Ir. SUPAWARMAN
abatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima
\ elaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

ihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
ampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
; ang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

'encapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

'Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

'terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

édalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, Januari 2020

Pi tama,

AL A MUHAIMIN, S.Sos
NIP.19630506199203 1 012 NIP. 19720402 199703 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

| ;im_Va penanganan kasus Persentase kasus penyalahgunaan informasi daerah
-1,gu paan informasi daerah yang selesai ditangani
Progratn Anggaran Keterangan
carant Pelavanan Telelianiunikasi dat o
flpacan eIy A g 207.530,000
stk
gaall litformasi Pemerintah Daerah Rp 2449, 158.000
556.648.000

Kota Bima,  lanuari 2020
Pihak Pertama,

' = Muhaimin,S.Ses
MIP 19630506 199203 1012 NIP. 19720402 199703 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

- palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

t

i Nama : FADIL,S.STP

jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Teknologi Informasi dan
| Komunikasi (TIK}

 Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. SUPAWARMAN

-]abatan : Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

Ta

-Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
'lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
.yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

B

: Plhak edua,

.

Ir. SUPAWARMAN
NIP.19630506 199203 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

A S 100Y
nan TIK b
Program Anggaran Keterangan
L Pﬂan Perangkatl Aplikasi Dan Telematika  Rp 10,494, 182.000
)

10.494.182.000

R

e Kota Bima, | Januari 2020
Pthale Kedua, Puhal Pertamas.

IR msﬁsm_n 99203 1 012 NI 19¢20006 Y00312 1 0yt




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

_alam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

juntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

'ama : LILIS SUMARNIAWATI, S.Pt
.batan : Kasubag Umum dan Kepegawaian
lanjutnya disebut pihak pertama

Fama : Drs. AHMADI M.Si

fibatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

hak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
Bmpiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
jang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

fencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

kerhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

_alam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, Januari 2020

Pihak Kedua,

Drs. AHMADI M.Si
NiP. 19671231 199403 1 136




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

inYa segala kebutuhan operasional  |Prosentase Terpenuhinya segaia kebutuhan
operasional perkantoran

Kegiatan Anggaran Keterangan
b njasa surat menyurat Rp 425.700.000
1 Jnjasa kornunikasi, sumber daya air dan Rp 612.000.000
Qs A A
.1:. ajasa pemeliharaan dan perizinan R £.000.000
. dinas/operasional P U
iy
";: jasa kebersihan kantor Rp 16.819.000
B njasa perbaikan peralatan kerja Rp 27.000.000
F 1 alat tulis kantor Rp 70.281.000
.r barang cetakan dan penggandaan Rp 90.100.000
an komponen instalasi listrik/penerangan Rp 10.362.000
! kantor
";;-.: peralatan dan perlengkapan Kantor Rp 287.150.000
gy bahan bacaan dan peraturan perundang- Rp 245.600.000
n makanan dan minuman Rp 50.000.000
mpat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah ~ Rp 280.000.000
-; n perlengkapan gedung kantor Rp ) 19.600.0090
raan rutin/berkala gedung kantor Rp 75.000,000
P raarf rutin/berkala kendaraan Rp 42.436.000
b rasicnal
Rian dan pelatihan formal Rp 100.000.600
Kota Bima, Januari 2020
Piha dua, Pihgk Pertama,
DPrs. Ahmadi, M.Si ili ti
NIP. 19671231 199403 1 136 NIP. 19720803 399203 2 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDANG ARDIANSYAH, S.Hut

. Jabatan : Kasubag Perencanaan dan Keuangan

ﬁ Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. AHMADIM.Si

Jabatan : Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

% Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

¢ Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
g lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
%yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, Januari 2020

Pihak Kedua, Pilpak Pertama,
i af‘\
:. i
Drs. AHMADI,M.Si ANDANG AR¥ JANSYAH, S.Hut
NIP. 19671231 199403 1 136 NIP. 19830%23 200901 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

r Prosentase Terpenuhinya segala kebutuhan

b 9

g quhinya Laporan Keuangan perbulan operasional kantor 100%

J: ,uhi semua sistem pelaporan Prosentase Terpenuhi semua sistem pelaporan 100%
Kegiatan Anggaran Keterangan

,rediaa“ jasa administrasi keuangan Rp 60.300.000

'-'yusu“a" laporan capaian kinerja dan

~car realisasi kinerja SKPD Rp 63.212.600
&

?'Yusunan pelaporan keuangan semesteran  Rp 17.328.000
' sunan pelaparan keuangan akhir tahun  Rp 13.673.000
L' sunan Rencana Kerja

:nan /REKA/DPA Satuan Kerja Perangkat Rp 41.214.000
g-ig sunan LAKIP, LP] dan LPPD Rp 18.456.000

Kota BimaA januari 2020
Pihak Kedua, Piha;i('!,}’ertama,

; Drs. Ahmadi. M.Si
% NIP. 19671231 1994031 136 NIP. 19830123 200901 1 005

L




kuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

hNama : Drs MUHAMMAD TAYEB

abatan : Kepala Seksi Peningkatan Kualitas SDM

Nama : MUHIDDIN,S.Sos
batan : Kepala Bidang Komunikasi, Desiminasi dan Informasi
,elaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

ihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuat
mpiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

bang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan

Rencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
rhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama, '
p .
b /
MUHIDDIN,S.Sos Drs. MUHAMMAD TAYEB
NIP. 19680809 199103 1 006 NiP. 19651231 199203 1 233




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

Jumlah Lembaga Komunikasi yang telah di bentuk

Kegiatan Anggaran Keterangan

Rp 320.755.000

Kota Bima, Januari 2020
Pihak Partama,

NiP. 19680809 199103 1 006 N1P. 19651231 1592031 233




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

'-akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

§\ama : MUHAMMAD RASYIDIN,S.Kom,MM

abatan : Kepala Seksi Kelembagaan Media Massa

Bvama : MUHIDDIN,S.Sos

fiabatan : Kepala Bidang Komunikasi, Desiminasi dan Informasi

ihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
erhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

' alam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, Januari 2020

Pihak Kedua,

jhak Pertama,

MUHAMMA SYIDIN,S.Kom MM
NIP. 19760@3 200604 1010

MR iim e - -
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

§ ag};a;(‘c:sr;asama mformasi Jumlah kerjasama dengan Media Massa 25 Media
ed]
Persentase laporan pengaduan masyarakat pada 100%
layanan emergency call 112 yang di tindak lanjuti °
Anggaran Keterangan
Rp 97.970.000
Rp 385.420.000




kuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

ama . SYARIFUDDIN ST

'_F‘ batan : Kepala Seksi Pengelolaan & Dokumentasi Informasi
eianjutnya disebut pihak pertama

: MUHIDDIN,S.Sos

batan : Kepala Bidang Komunikasi, Desiminasi dan Informasi
'elaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

ithak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
iterhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

Yalam ra ngka pemberian penghargaan dan sanksi.
Kota Bima, Januari 2020

Pertama,

Pihak Kedua,

NIP. 19680809 199103 1 006 NIP. 19780412 201101 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

Persentase PD yang kelembagaan PPID

B .nanya Pengelolaan kelembagaan PPID memenuhi standart

Kegiatan Anggaran Keterangan

j2an Kelembagaan PPID Rp 301.668.000

NIP. 19780412 201101 1 004

L




L kuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

INama : RADEN AGUNG WIJAYA

'abatan : Kepala Seksi pengawasan dan Evaluasi Persandian

Nama : MUHAIMIN, S.Sos
ébatan : Kepaia Bidang Persandian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
'ang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

bencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

ihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Rertama,

a

MUHAIMIN, S.Sos RADEN AGUNG WIJAYA

NiP. 19720402 199703 1 006 NIP. 19650703 168901 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 -
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

§ .nanya pengawasan penggunaan

'5i radio lokal jumlah laporan pengawasan dan lisensi 4 Laporan

.‘ Kegiatan Anggaran Keterangan
ssan Penggunaan Frekwensi Radio Rp 207.520.000

)

Kota Bima, YJaguari 2020
Pibakt Kédua,

s

NIP. 19720402 199703 1 006 NIP. 19650703 198991 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

.Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

iNama : FERRY KURNIADLST

:'jabatan : Kepala Seksi Operasional Pengamanan Persandian
Selanjutnya disebut pihak pertama

;Nama : MUHAIMIN, S.Sos

_]abatan : Kepala Bidang Persandian

‘ Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
| lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

gpencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

 Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
iterhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

‘dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, |anuari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
|
MUHAIMIN, S.Sos FERRY KURNIADI ST

NIP. 19720402 199703 1 006 NIP. 19810226 201001 1 0607




*a

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

3 apenga i .
il sa:aallqn%a:r ahg ranan Jaringan Server Jumlah Dokumen Pengamanan Jaringan Server 10 Dokumen
n

7 Kegiatan Anggaran Keterangan
| _nanan Jaringan Rp 114.775.000

Kota Bima, januari 2020
Pitrak Kedua, Pihak Pertama,

i
i
9
B
&
14

Gy

NIP. 19720402 199703 1 006 NiP. 19810226 201001 1 007

RPN ¥




 Nama : TAJUNNISAH,S.Kom

]abatan : Kepala Seksi Tata Kelola Persandian
-Selanjutnya disebut pihak pertama

INama . MUHAIMIN, S.Sos

}abatan : Kepala Bidang Persandian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

‘Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
'yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

| pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

‘Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, Januari 2020

: Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MUHAIMIN, S.Sos TAJUNNISAH.S.Kom

NIP. 19720402 199703 1 006 NIP. 19861119 201001 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Bima

mtah Daerah

Pihak Kedua,

=

Muhaimin, S.Sos

NIP. 19720402 199703 1 006

4nanya pengamanan terhadap .
W i pemerintah daerah jumlah Dokumen Pengamanan Informasi Daerah 24 Dokumen
gkatnya kesadaran masyarakat terhadap | Jumlah masyarakat yang memahami kKesadaran 100 Oran
#.nan informasi pemerintah daerah terhadap keamanan informasi pemerintah daerah 5
Kegiatan Anggaran Keterangan
manan Layanan Informasi Daerah Rp 146.148.000
Kesadaran Keamanan Informasi Rp 40.255.000

Kota Bima, Januari 2020
Pihak Pertama,

Bl

Tajunnisah.$.Kom
NIP. 19861119 201001 2 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

' palam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
hkuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

INama : ENDANG SRI SUMANTI, ST,M.Eng

Jabatan : Kepala Seksi Aplikasi TIK

Nama : FADIL,S.STP

jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Teknologi Informasi dan
| Komunikasi (TIK)

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
ampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

T

%terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

! dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota bima, januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ENDANG SRI SUMANTL ST.M.Eng
NiP. 19851086 200312 1 001 NIP. 19790703 201001 2 016
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jumlah Aplikasi Yang Dikembangkan 6 Aplikast

g ihnya SDM pengelola informasi publik

E asing - masing OPD lumlah Tenaga Operator yang terlatih 42 Orang
g -

Kegiatan Anggaran Keterangan
. mbangan Aplikasi Rp 739.955.000

AL Aplikas.i Teknologi informasi Rp 56.200.000

Kota Bima, Januari 2020
ihak Kedua, Pihak Pertama,

NIP. 19§5 3121001 Nlp. 19790703 201001 2 016
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hkuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ABDUL GAFAR,ST,M.Eng

abatan : Kepala Seksi Infrastruktur TIK

eIanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FADIL,S.STP

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Teknologi Informasi dan
Komunikasi (TIK)

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

ihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya secsuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

tPihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
Q'terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

Ydalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

i

fIL ¥ ABDUL GAFAK ST .M.Eng
NIP. 1985 NIP. 19780213 200604 1 004

e
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Jumlah Wifi Gratis yang Aktif 16 Titik

Jumlah Menara yang diawasi 60 Menara

Terbangunnya Fasilitas dan Prasarana Media

t
Center 1 Pake
Anggaran Keterangan
555.655.000
Rp 147.539.000
Rp 8.833.070.000

Kota Bima, Januari 2020
Pihak Pertama,

e

NIP. 19780213 200604 1 004
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;;lDalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

éakuntabel serta berorientasi pada hasi], yang bertanda tangan di bawah ini :

 Nama : YAYU MARYAN], ST

g]abatan : Kepala Seksi Tata Kelola informatika
: Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FADIL,S.STP

.]abatan : Kepala Bidang Pengelolaan Teknologi informasi dan
| Komunikasi (TIK)

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
' lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan ‘evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

. dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kota Bima, Januari 2020

Pihg

k Kedua, Pihak Pertama,

YAYU MARYANI, ST
NIP. 19810315 201001 2016




