
PERJANJIAN KINERJA (PK)
KABAN,ESELON III DAN ESELON IV

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KOTA BIMA TAHUN 2020



: ACH. FATHONI
: Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

:
: Walikota Bima

Nama
Jabatan

Nama H. MUHAMMAD LUTFI, SE
Jabatan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

: Walikota Bima

Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19650620 198903 1 023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H. MUHAMMAD LUTFI, SE ACH. FATHONI

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari  2020

Jabatan



No. Sasaran Strategis

1 Meningkatnya Stabilitas Politik dan
Wawasan Kebangsaan

Program : Anggaran Keterangan

Rp. 591.422.400 APBD
Rp. 244.472.000 APBD
Rp. 132.299.100 APBD

Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan Rp. 631.032.000 APBD
Program Pemberdayaan Masyarakat untuk menjaga ketertiban dan keamanan Rp. 2.881.371.800 APBD
Program Pendidikan Politik Masyarakat Rp. 270.555.000 APBD

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Raba - Bima, 7 Januari   2020

Target

14,30%

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
 BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator Kinerja

Persentase Penurunan angka Konflik Sosial

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan capaian kinerja dan keuangan

Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

H. MUHAMMAD LUTFI, SE

Raba - Bima, 7 Januari   2020

Pembina  Utama Muda (IV/c)
NIP. 19650620 198903 1 023

Kota Bima,

ACH. FATHONI

Walikota Bima,



: Drs. ABD HARIS
:

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

: ACH. FATHONI

Nama
Jabatan Sekretaris  Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima

Nama
Jabatan Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

: ACH. FATHONI
:

Pembina Utama Muda (IV/c) NIP. 19640409 199003 1 011
NIP. 19650620 198903 1 023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ACH. FATHONI Drs. ABD. HARIS

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari 2020

Nama
Jabatan Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima



No. Sasaran Program
1 Meningkatnya kelancaran

administrasi pelayanan tugas dan
fungsi OPD

Cakupan Pelayanan Administrasi
Perkantoran

2 Meningkatnya Sarana dan
Prasarana Aparatur

Cakupan ketersediaan sarana dan
prasarana aparatur

3 Meningkatnya Disiplin  Aparatur Persentase pegawai  yang  disiplin

4 Meningkatnya Kualitas penyajian
laporan kinerja dan keuangan

Nilai LKIP OPD

Program : Anggaran Keterangan

Rp. 591.422.400 APBD
Rp. 244.472.000 APBD

Rp. 132.299.100 APBDProgram Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan capaian kinerja dan keuangan

100%

100%

BB

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator Kinerja Target
100%

Kepala Badan,

ACH. FATHONI
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19650620 198903 1 023

Raba - Bima, 7 Januari 2020

Sekretaris,

Drs. ABD. HARIS
NIP. 19640409 199003 1 011



: KHAIRIL ABDI, ST
:

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

: ACH. FATHONI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan Kabid. Pengembangan Politik Fasilitasi Orpol/Ormas

dan Pemilu

Nama
Jabatan Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima

: ACH. FATHONI
:

Nama
Jabatan Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima

KHAIRIL ABDI, ST

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari 2020

Pembina Utama Muda (IV/c) NIP. 19690215 200003 1 003
NIP. 19650620 198903 1 023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ACH. FATHONI

NIP. 19650620 198903 1 023



No. Sasaran Program
1. Meningkatnya partisipasi politik

masyarakat
Persentase partisipasi masyarakat
dalam Pendidikan Politik

Program : Anggaran Keterangan

270.555.000 APBD

Kepala Badan,

ACH. FATHONI
Penata Utama Muda (IV/c)

Nip. 19650620 198903 1 023

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator Kinerja Target

78%

KHAIRIL ABDI, ST
NIP. 19690215 200003 1 003

Program Pendidikan Politik Masyarakat

Raba-Bima, 7 Januari 2020

Kabid. Pengembangan Politik
Fasilitasi Orpol/Ormas dan Pemilu,

Nip. 19650620 198903 1 023



:
:

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ABDUL HARIS, SH
Jabatan Kabid. Pengkajian masalah Strategis dan Penanganan

Konflik

Nama : ACH. FATHONI
: Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima

Nama
Jabatan

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NIP. 19650620 198903 1 023

ACH. FATHONI ABDUL HARIS, SH
Pembina Utama Muda (IV/c) NIP. 19690309 199312 1 001
NIP. 19650620 198903 1 023



No. Sasaran Program
1. Meningkatnya kesadaran

masyarakat  untuk menjaga
keamanan dan ketertiban

Presentase potensi konflik yang dapat
dicegah

Program : Anggaran Keterangan

2.881.371.800 APBD

Kepala Badan,

Drs. ACH. FATHONI
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19650620 198903 1 023

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator  Kinerja Target
75%

Program  Pemberdayaan masyarakat untuk menjaga keamanan dan ketertiban

Raba - Bima, 7 Januari 2020

Kabid. Pengkajian masalah Strategis
dan Penanganan Konflik,

ABDUL HARIS, SH
NIP. 19690309 199312 1 001

NIP. 19650620 198903 1 023



: Drs. AMIRUDDIN
:

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

: ACH. FATHONI

Nama
Jabatan Kabid. Pengembangan Nilai-Nilai Kebangsaan

Nama
Jabatan Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

: ACH. FATHONI
:

Pembina Utama Muda (IV/c) NIP. 19620702 199203 1 005
NIP. 19650620 198903 1 023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ACH. FATHONI Drs. AMIRUDDIN

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari  2020

Nama
Jabatan Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima

NIP. 19650620 198903 1 023



No. Sasaran Program

1. Meningkatnya pemahaman
tentang wawasan kebangsaan

Presentase masyarakat dan aparatur
yang memperoleh pendidikan
wawasan kebangsaan dan pembauran
kebangsaan

Program : Anggaran Keterangan

Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan 631.032.000 APBD

Kepala Badan,

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Drs. AMIRUDDIN

Kabid. Pengembangan Nilai-Nilai Kebangsaan,

Raba - Bima, 7 Januari   2020

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator  Kinerja Target

70%

ACH. FATHONI
Pembina  Utama Muda (IV/c)
NIP. 19650620 198903 1 023

Drs. AMIRUDDIN
NIP. 19620702 199203 1 005



: SITI NURHUDA, SE
: Kasubbag Keuangan

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

: Drs. ABD. HARIS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Jabatan Sekretaris  Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima

Nama
Jabatan

Nama : Drs. ABD. HARIS

:
Jabatan

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Sekretaris  Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima
Nama

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari 2020

Pihak Kedua,

NIP. 19660926 199403 2 006

Pihak Pertama,

NIP. 19640409 199003 1 011
Drs. ABD. HARIS SITI NURHUDA, SE



No. Sasaran Kegiatan

1 Terlaksananya penyusunan
laporan Semester sesuai
ketentuan

Jumlah Dokumen Laporan semester

2 Tersedianya laporan keuangan
Akhir Tahun

Jumlah Dokumen laporan Keuangan
Akhir Tahun

Kegiatan : Anggaran Keterangan

Rp. 8.802.600 APBD
Rp. 15.182.600 APBD

1 Dokumen Laporan

Raba - Bima, 7 Januari 2020

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Target

1 Dokumen Laporan

Kasubbag. Keuangan,

Kegiatan Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran
Kegiatan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun

Sekretaris,

NIP. 19640409 199003 1 011
SITI NURHUDA, SE

NIP. 19660926 199403 2 006
Drs. ABD.HARIS



: Hj. NURAYA
: Kasubbag  Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

Nama : Drs. ABD. HARIS

:

Nama
Jabatan

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Sekretaris  Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima

Hj. NURAYA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pihak Pertama,

Raba-Bima, 7 Januari 2020

NIP. 19631231 198303 2 203NIP. 19640409 199003 1 011

Pihak Kedua,

Drs. ABD. HARIS
NIP. 19631231 198303 2 203NIP. 19640409 199003 1 011



No. Sasaran Kegiatan

1 Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah Surat yang terkirim selama 1
Tahun

2 Terlaksananya Pembayaran  jasa
komunikasi, sumberdaya air dan listrik

Jumlah sarana komunikasi yang
memadai

3 Terlaksananya pemeliharaan dan
perizinan kendaraan dinas/operasional

Jumlah Kendaraan Dinas yang layak

4 Tersedianya  jasa administrasi
keuangan

Persentase terwujudnya pengelolaan
administrasi keuangan

5 Terlaksananya  pelayanan Kebersihan
Kantor

Cakupan ruang kantor yang
memadai/bersih

6 Tersedianya alat tulis kantor Jumlah Alat Tulis Kantor
7 Tersedianya barang cetakan dan

penggandaan
Jumlah bahan  cetakan dan
penggandaan

8 Tersedianya komponen instalasi
listrik/peneranan bangunan kantor

Jumlah komponen instalasi listrik

9 Tersedianya Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah peralatan dan perlengkapan
kantor

10 Tersedianya bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan

Jumlah Kerjasama dengan media

11 Tersedianya bahan logistik kantor Jumlah Bahan Logistik Kantor

12 Tersedianya makanan dan minuman Jumlah kegiatan makan minum
rapat

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator Kinerja Target

165 Lbr

5 Buah

12 unit

100%

250 Buah
1000 Lbr

15 Unit

100%

 3 Unit

3 Media

6 Kali

30 Kali

1 Paket

12 Tersedianya makanan dan minuman Jumlah kegiatan makan minum
rapat13 Terlaksananya Rapat-rapat koordinasi

dan konsultasi ke luar daerah
Jumlah  rapat koordinasi luar Daerah

14 Tersedianya Kendaraan
Dinas/Operasional

Jumlah Kendaraa Dinas Yang Layak

15 Terpeliharanya  gedung kantor Berfungsinya dengan baik Gedung
Kantor

16 Terpeliharanya kendaraan
dinas/operasional

Berfungsi dengan baiknya
Kendaraan Dinas

17 Terpeliharanya Peralatan Gedung
Kantor

Jumlah Peralatan Gedung Kantor

Kegiatan : Anggaran Keterangan

Rp. 25.300.000 APBD

Rp. 68.000.000 APBD

Rp. 24.900.000 APBD

Rp. 65.350.400 APBD

Rp. 13.941.600 APBD

Rp. 27.712.900 APBD

Rp. 11.050.000 APBD

Rp. 3.187.500 APBD

Rp. 33.400.000 APBD

Rp. 25.000.000 APBD

Rp. 37.000.000

Rp. 13.430.000 APBD

Rp. 243.150.000 APBD

Rp. 41.400.000

Rp. 150.000.000 APBD

Rp. 47.572.000 APBD

6 Kali

30 Kali

1 Unit

2 Unit

12 Unit

5 unit

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik

Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas/operasional

Penyediaan jasa administrasi keuangan

Penyediaan jasa kebersihan kantor

Penyediaan alat tulis kantor

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor

Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan

Penyediaan makanan dan minuman

Penyediaan bahan Logistik kantor

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar Daerah

Pemeliharaan rutin/berkala  gedung kantor

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional

Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor

Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional

Rp. 150.000.000 APBD

Rp. 47.572.000 APBD

Rp. 5.500.000 APBD

Sekretaris,

Drs. ABD. HARIS
NIP. 19640409 199003 1 011

Pemeliharaan rutin/berkala  gedung kantor

Kasubbag. Umum dan Kepegawaian,

Hj. NURAYA
NIP. 19631231 198303 2 203

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional

Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor

Raba - Bima,  7 Januari 2020



: LILI DIMYATI, SE
: Kasubbag Program dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

: Drs. ABD. HARIS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

Nama

Jabatan Sekretaris  Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima
: Drs. ABD. HARIS

:

Nama

Jabatan

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Sekretaris  Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Bima

LILI DIMYATI, SE

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari 2020

Pihak Pertama,

NIP. 19780905 200312 2 015NIP. 19640409 199003 1 011

Pihak Kedua,

Drs. ABD. HARIS



No. Sasaran Kegiatan
1 Tersusunnya laporan capaian

kinerja dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD

Jumlah Dokumen laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja
SKPD

2 Tersusunnya RKA/DPA/DPPA
sesuai ketentuan

Jumlah Dokumen Rencana Kerja
tahunan/RKA/DPA/DPPA satuan kerja

3 Tersusunnya Dokumen LKIP, LPJ
dan LPPD

Jumlah Dokumen LKIP, LPJ dan
LPPD

4 Meningkatnya Akuntabilitas OPD Nilai Lakip

Kegiatan : Anggaran Keterangan

25.190.600 APBD

37.438.100 APBD
45.685.200 APBD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Target

3 Dokumen

Kegiatan Penyusunan Rencana Kerja Tahunan /RKA/ DPA SKPD

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

4 Dokumen

Kegiatan Penyusunan Laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD

Indikator Kinerja

2 Dokumen

BB

Kegiatan Penyusunan LKIP, LPJ dan LPPD

Sekretaris,

Drs. ABD. HARIS
NIP. 19640409 199003 1 011 NIP. 19780905 200312 2 015

LILI DIMYATI

Kasubbag. Program dan Pelaporan,

Raba - Bima, 7 Januari 2020



: LUKMAN, S.Sos
:

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

: Drs. AMIRUDDIN
:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan Kasubbid. Kewaspadaan Nasional dan Bela Negara

Nama
Jabatan Kabid. Pengembangan Nilai-Nilai Kebangsaan:Jabatan Kabid. Pengembangan Nilai-Nilai Kebangsaan

LUKMAN,S.Sos

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari  2020

NIP. 19620702 199203 1 005 NIP. 19760421 200604 1 009

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. AMIRUDDIN



No. Sasaran Kegiatan

1 Terlaksananya Kegiatan
Koordinasi Forum Pembauran
Kebangsaan

Jumlah Fasilitasi FPK

2 Terlaksannya Penyusunan Perda
Pemberantasan Penyalahgunaan
dan peredaran gelap narkoti dan
Preposon Narkotika

Tersedianya perda Pemberantasan
Penyalahgunaan dan peredaran gelap narkoti
dan Preposon Narkotika

3 Terbentuknya Kelurahan
BERSINAR (Kelurahan Bebas
Narkoba)

Jumlah  Penguatan Kelurahan BERSINAR

Kegiatan : Anggaran Keterangan

90.942.000 APBD

75.000.000 APBD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
                          BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator  Kinerja Target

3  kali

3  kali

1 Draf

Kegiatan Forum Pembauran Kebangsaan
Kegiatan Penyusunan Perda Pemberantasan Penyalahgunaan dan peredaran
gelap narkotika dan Prekursor Narkotika
Kegiatan Kelurahan BERSINAR (Kelurahan Bebas Narkoba)

75.000.000 APBD
53.810.000 APBD

Raba - Bima,  7  Januari   2020

Kabid. Pengembangan Nilai-nilai
Kebangsaan,

Drs. AMIRUDDIN
NIP. 19620702 199203 1 005

Kegiatan Penyusunan Perda Pemberantasan Penyalahgunaan dan peredaran
gelap narkotika dan Prekursor Narkotika

Kasubbid. Wawasan Kebangsaan
dan Pembauran Bangsa,

LUKMAN, S.Sos
NIP.19760421 200604 1 009

Kegiatan Kelurahan BERSINAR (Kelurahan Bebas Narkoba)



: SARIF HIDAYATULLAH.A,SH.,MM
:

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

: Drs. AMIRUDDIN
:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan Kasubbid. Wawasan Kebangsaan dan Pembauran

Bangsa

Nama
Jabatan Kabid. Pengembangan Nilai-Nilai Kebangsaan:Jabatan

Drs. AMIRUDDIN SARIF HIDAYATULLAH.A,SH.,MM

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7  Januari  2020

NIP. 19620702 199203 1 005 NIP. 19770626 200312 1 011

Kabid. Pengembangan Nilai-Nilai Kebangsaan

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No. Sasaran Kegiatan

1 Terlaksananya kegiatan
peningkatan  toleransi dan
kerukunan dalam kehidupan
beragama

Jumlah Fasilitasi FKUB

2 Terlaksana Kegiatan Peningkatan
Kesadaran Masyarakat akan Nilai-
nilai Luhur Budaya Bangsa

Jumlah Siswa SLTA/MAN/SMK dan
Tenaga Pendidik /Guru yang telah
Mengikuti TOT untuk empat
Konsensus dasar kehidupan
berbangsa dan bernegara

Kegiatan : Anggaran Keterangan

250.000.000 APBD

161.280.000 APBD

Target

200 Orang

8  Kali

                          BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator  Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Kegiatan Peningkatan Toleransi dan kerukunan dalam kehidupan beragama
Kegiatan Peningkatan Kesadaran Masyarakat akan nilai-nilai luhur budaya bangsa

Raba - Bima, 7 Januari  2020

Kabid. Pengembangan Nilai-nilai
Kebangsaan,

Drs. AMIRUDDIN
NIP. 19620702 199203 1 005

SARIF HIDAYATULLAH.A,SH.,MM
NIP.19770626 200312 1 011

Kasubbid. Wawasan Kebangsaan
dan Pembauran Bangsa,



: GUFRAN, S.Sos
:

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

:
:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan Kasubbid. Pengkajian Masalah Strategis

Nama ABDUL HARIS, SH
Jabatan Kabid. Pengkajian masalah Strategis dan Penanganan

Konflik
:Jabatan Kabid. Pengkajian masalah Strategis dan Penanganan

Konflik

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ABDUL HARIS, SH GUFRAN, S.Sos
NIP. 19690309 199312 1 001 NIP. 19721412 199803 1 006



No. Sasaran Kegiatan
1 Terlaksananya kegiatan

Pengkajian Masalah Strategis
Jumlah Potensi Konflik yang
teridenfikasi

2 Terlaksananya Pembinaan
anggota Forum Kewaspadaan Dini
Masyarakat (FKDM)

Jumlah anggota FKDM yang di bina

Kegiatan : Anggaran Keterangan

2.393.900.000 APBD

200.000.000 APBD

Kabid. Pengkajian Masalah
Strategis dan Penangan Konflik,

ABDUL HARIS, SH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator Kinerja Target

12 Oang

  21 Potensi Konflik

NIP. 19721412 199803 1 006

Kegiatan Pengkajian Masalah strategis
Kegiatan Penguatan Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat (FKDM)

Raba - Bima, 7 Januari 2020

Kasubbid. Penanganan Konflik,

GUFRAN, S.SosABDUL HARIS, SH
NIP. 19690309 199312 1 001 NIP. 19721412 199803 1 006

GUFRAN, S.Sos



: SYAHBUDDIN,SE
:

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

:
:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan Kasubbid. Penanganan Konflik

Nama ABDUL HARIS, SH
Jabatan Kabid. Pengkajian masalah Strategis dan Penanganan

Konflik
:Jabatan Kabid. Pengkajian masalah Strategis dan Penanganan

Konflik

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ABDUL HARIS, SH SYAHBUDDIN , SE
NIP. 19690309 199312 1 001 NIP. 19641231 199003 1 209



No. Sasaran Kegiatan
1 Terlaksananya  Kegiatan Tim

Terpadu Penanganan Konflik
Sosial

Jumlah Penanganan Konflik Sosial
yang di bina

2 Terlaksanaya kegiatan Temu Bina
Pencegahan Konflik Di Kalangan
Pemuda, Pelajar dan Mahasiswa

Jumlah pemuda,pelajar dan mahasiwa
sebagai pelopor pencegah konflik
yang telah di bina

3 Terlaksannya Sosialisasi perwali
Majelis Kampo

 Jumlah kegiatan sosialisasi

Kegiatan : Anggaran Keterangan

160.351.000 APBD

60.900.000 APBD
66.220.800 APBD

Kabid. Pengkajian Masalah
Strategis dan Penangan Konflik,

2 Kali

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Target
43 Konflik Sosial

200 Org

Kegiatan Koordinasi Tim Terpadu Penanganan Konflik Sosial
Temu Bina Pencegahan Konflik dikalangan Pemuda,Pelajar dan Mahasiswa

Sosialisasi Perwali Paruga Mediasi

Kasubbid. Penanganan Konflik,

Raba - Bima, 7 Januari 2020

Kabid. Pengkajian Masalah
Strategis dan Penangan Konflik,

ABDUL HARIS, ST
NIP. 19690309 199312 1 001

SYAHBUDDIN, SE
NIP. 19641231 199003 1 209

Kasubbid. Penanganan Konflik,



: MAGENDA PATARAI MA INGGU PUTRA, S.STP
:

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

: KHAIRIL ABDI,ST
:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan Kasubbid. Fasilitasi Orpol/Ormas dan Pemilu

Nama
Jabatan Kabid. Pengembangan Politik Fasilitasi Orpol/Ormas dan

Pemilu
:Jabatan Kabid. Pengembangan Politik Fasilitasi Orpol/Ormas dan

Pemilu

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari 2020

Pihak Kedua,

KHAIDIR ABDI,ST

Pihak Pertama,

NIP. 19690215 200003 1 003
MAGENDA PATARAI MA INGGU PUTRA, S.STP

NIP. 19821231 200312 1 001



No. Sasaran Kegiatan
1 Terlaksananya Kegiatan Verifikasi

Kelengkapan Dokumen
Administrasi Permohonan
Rekomendasi Bantuan Keuangan

Jumlah LSM/Ormas dan yayasan
yang mendapat bantuan keuangan
dari Pemerintah Daerah

2 Terlaksananya Sosialisasi
Perundang-undangan pada
LSM/Ormas dan Parpol

Jumlah LSM/Ormas dan Parpol yang
mengikuti sosialisasi perundang-
undangan

Kegiatan : Anggaran Keterangan

106.460.000 APBD

42.090.000 APBD

Kabid. Pengembangan Politik

Fasilitasi Orpol/Ormas dan Pemilu,

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator Kinerja

Raba - Bima, 7 Januari 2020

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Target

200 Orang

250 LSM/Ormas dan Yayasan lain

Kegiatan Sosialisasi Perundang-undangan pada LSM/Ormas dan Parpol

Kasubbid. Fasilitasi Orpol/Ormas dan Pemilu,

Kegiatan Verifikasi Kelengkapan Dokumen Administrasi Permohonan
Rekomendasi Bantuan Keuangan

Kabid. Pengembangan Politik

Fasilitasi Orpol/Ormas dan Pemilu,

Kasubbid. Fasilitasi Orpol/Ormas dan Pemilu,

MAGENDA PATARAI MA INGGU PUTRA, S.STP
NIP. 19821231 200312 1 001NIP. 19690215 200003 1 003

KHAIRIL ABDI, ST



:
:

Selanjutnya disebut pihak  Pertama

: KHAIRIL ABDI,ST
:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan Kasubbid. Pengembangan Pendidikan Politik

Nama
Jabatan

AGUS KHOLID STIAWAN, SE, MA

Kabid. Pengembangan Politik Fasilitasi Orpol/Ormas
dan Pemilu

:Jabatan

KHAIRIL ABDI,ST AGUS KHOLID STIAWAN,SE,MA

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Raba-Bima, 7 Januari 2020

NIP. 19690215 200003 1 003 NIP. 19820514 201001 1 013

Kabid. Pengembangan Politik Fasilitasi Orpol/Ormas
dan Pemilu

Pihak Kedua, Pihak Pertama,



No. Sasaran Kegiatan
1 Terlaksananya Kegiatan

Penyuluhan Kepada Masyarakat
Jumlah anggota masyarakat yang
mendapat penyuluhan

2 Terlaksananya Kegiatan
Pendidikan Politik Bagi Pemuda
dan Masyarakat

Jumlah  Pemuda, Pelajar dan
masyarakat yang ikut Kegiatan
Pendidikan Politik

Kegiatan : Anggaran Keterangan

61.625.000 APBD
60.380.000 APBD

Kabid. Pengembangan Politik
Fasilitasi Orpol/Ormas dan Politik,

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BIMA

Indikator Kinerja

Kegiatan  Pendidikan Politik bagi Kelompok Pemuda dan Masyarakat

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Target
50 Orang

200 Org

Kegiatan  Penyuluhan Kepada Masyarakat

Raba - Bima, 7 Januari 2020

Kasubbid.Pengembangan pendidikan Politik,

AGUS KHOLID STIAWAN, SE, MA
NIP. 19820514 201001 1 013

KHAIRIL ABDI, ST
NIP. 19690215 200003 1 003


